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SIGLES ET ABREVIATIONS

ANAT : Agence Nationale d’Aménagement du Territoire

ANSD : Agence Nationale de la Statistique et de la Démographie

ARD : Agence Régionale de Développement

ASC : Agent de Santé Communautaire /Association Sportive et Culturelle
ASUFOR : Association des Usagers du Forage

BAOS : Bureau d’Accueil, Orientation et Suivi (BAOS)

CADL : Centre d’ Appui au Développement Local

CAR : Conseiller Agricole Rural

CTP : Case des Tout-Petits
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CEM : College d’enseignement Moyen

CT  : Collectivités Territoriales

CPN : Consultation Prénatale

CPON' : Consultation Post Natale

DM : Daara Moderne

DSRP : Document Stratégique de Réduction de la Pauvreté
FECL : Fonds d’équipement des Collectivités Locales

GIE : Groupement d’intérét Economique

GPF : Groupement de Promotion Féminine

ICP : Infirmier Chef de Poste

IEF : Inspection de I’éducation et de la Formation

IEC/CC : Information Education Communication pour un Changement de Comportement
IMF : Institution de Microfinance

OCB : Organisation Communautaire De Base

ODD : Obijectif de Développement durable

OMD : Obijectif du Millénaire pour le Développement

ONG : Organisation Non Gouvernemental

PAI : Plan Annuel d’investissement

PEV : Programme Elargi de Vaccination

PIL : Plan d’investissement Local

PM : Pour Mémoire

PNADT : Programme National d’Aménagement et de Développement du Territoire
PNDL : Programme National de Développement Local
SRAT : Service Régional de I’Aménagement du Territoire
SRADL : Service Régional d’ Appui au Développement Local
CONTEXTE ET METHODOLOGIE

La décentralisation consiste en une cession progressive par I'Etat aux collectivités
territoriales de certaines compétences. Depuis son indépendance, le Sénégal a
connu trois grandes réformes : Acte I en 1972, Acte Il en 1996 et Acte Il en 2013.
Ainsi, cette nouvelle réforme va supprimer la région comme collectivité
territoriale ; ériger le département en collectivité territoriale ; procéder a la
communalisation intégrale par l’érection des communautés rurales et des
communes d’arrondissement en communes.

L’objectif visé par ’Acte III de la décentralisation est d’aménager le Sénégal en

territoires viables, compétitifs et porteurs de développement durable.
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Ainsi, a travers larticle 315 de la Loi n° 2013-10 portant Code général des
Collectivités territoriales, « la commune recoit les compétences suivantes :
¢ I’élaboration et l'exécution du plan de développement communal (PDC),
en articulation avec les Plan de développement de la ville ;
¢ la mise en ceuvre du contrat plan avec I’Etat pour la réalisation de projets
de développement ».
C’est dans ce contexte que la commune de Dioulacolon, grace au financement de
PROVAL-CV et de 'appui technique de I’Agence Régionale de Développement de
Kolda (ARD) a décidé d’élaborer son Plan de Développement Communal(PDC), un
document de planification stratégique favorisant un développement territorial
harmonieux.
Ce PDC est structuré en trois parties :
% La présentation générale de la Commune ;
% Le Bilan diagnostic

% La planification

APPROCHE METHODOLOGIQUE

L’¢laboration de ce PDC a respecté les orientations du guide harmonisé de
planification élaboré au niveau national, ceci sous la supervision de ’ARD, du
comité élargi de planification et de 'ensemble des autres acteurs concernés. Pour

y parvenir, il a nécessité le respect de quatre (4) phases.

PHASE | : PREPARATION ET LANCEMENT DE LA MISSION :

Elle constitue la premiére phase et comporte quatre étapes, que sont : la
manifestation de I'engagement du conseil municipal ; la mise en place d'un
comité de suivi ; la création de commissions thématiques, CPE (Commission de

Planification élargie) et ’élaboration d’outils de collecte des données.

PHASE Il : DIAGNOSTIC DE LA COMMUNE

Durant cette seconde phase, il a été nécessaire de faire une revue documentaire ;
un diagnostic participatif dans les différentes zones d’animation et la cartographie
avant de terminer par une restitution du diagnostic et enfin 1’élaboration du
rapport diagnostic.

PHASE 111 : ELABORATION DU PDC
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Cest la phase d’élaboration proprement dite du PDC, elle repose
fondamentalement sur les étapes suivantes : le traitement et l'analyse des
données ; l'identification des enjeux et des orientations stratégiques ; l’atelier de
planification ; ’élaboration du plan d’actions prioritaires ; I’€laboration de cartes
de situation et de syntheése ; la rédaction du PDC ; la validation au niveau du

comité de suivi ; 'adoption et 'approbation du document.
PHASE IV : PHASE DE MISE EN (EUVRE ET DE SUIVI-EVALUATION

La mise en ceuvre et de suivi est la derniére phase du processus, elle permettra
de décliner la stratégie de mise en ceuvre ; de mobilisation des ressources et de

suivi évaluation.

I. PRESENTATION DE LA COMMUNE
1. Localisation et situation administrative
Située dans la partie sud du département de Kolda, la commune de Dioulacolon
est le chef-lieu de l'arrondissement du méme nom. Elle polarise 56 villages et
hameaux rattachés et couvre une superficie de 179,57 km?, soit 15,05 % de la
superficie de 'arrondissement.
La commune de Dioulacolon est limitée :
» Au nord par le fleuve Casamance et les Communes de Bignarabé et de
Kolda
» Au sud, par les Communes de Médina El Hadji et de Guiro Yéro Bocar.
» A l'est par les Communes de Guiro Yéro Bocar, de Bagadadji et la Forét
classée de Mahon;
» A louest par les communes de Kolda, Tankanto Escale, de Saré Bidji et le

fleuve Casamance.
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Carte 1 : Carte administrative
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1.2. Caractéristiques physiques, hydrographiques et climatologiques
1.2.1. CARACTERISTIQUES PHYSIQUES

- Lessols et le relief

Située dans la partie australe du département de Kolda, la commune de
Dioulacolon est répartie en deux zones naturelles :

» La Zone nord en légeére pente vers le fleuve est ferralitique et présente des
sols rocailleux. On y pratique la culture de 'arachide et des céréales (mil,
mais).

= La zone sud, constituée essentiellement de vallées, est favorable aux
cultures maraichéres et fruitiéres. La présence de bas-fonds peu profonds
facilite la modélisation du schéma de distribution et de circulation des eaux
de surface et de ruissellement.

Le relief de Dioulacolon est dans l'ensemble plat avec deux grandes dépressions
qui constituent des vallées. Il s’agit de la vallée de Kamako, sur la facade
occidentale et celle de Kossi sur la facade orientale. Notons que ces deux vallées

s’entrecroisent au centre de la commune vers Linguéto.

Carte 2 : Carte pédologique
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- Lafaune et la VVégétation

La végétation de la commune est de type Soudanien et soudano Guinéen. En
fonction de la zone topographique (zone de plateau ou de bas-fonds) ou selon
I'impact des activités agricoles (champs et jachéres), on retrouve des formations
végétales diversifiées de cailcédrat (Khaya senegalensis), de santan (Danniella
oliveri), de dimb (Cordyla pinnata) de ir (Prosopis africana), de ronier (Borassus
flabellifer), de palmier a huile (Eleais guineensis), de néré (Parkia biglobosa), de
venne (Ptercarpus erinaceus), de baoabab (Adansonia digitata) et de kadd

(Fedherbia albida Acacia albida) etc.

Quant a la faune, elle est diversifiée, on y trouve des phacochéres, des
céphalophes et des hyénes tachetées, des singes, des liévres, des lézards et des
oiseaux (tourterelles, pintades, les francolins, la perdrix, pintades, la caille, les
pigeons, les perroquets etc.)

1.2.2 HYDROGRAPHIE ET CLIMATOLOGIE

La commune de Dioulacolon a un climat de type soudano-sahélien avec deux
grandes saisons:

» une saison séche assez longue, de novembre a mai et,
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» une courte saison des pluies, de juin a octobre, pendant laquelle les

populations pratiquent l'agriculture pluviale. Située dans l'isohyéte 1200,

Dioulacolon posséde une pluviométrie qui varie entre 900 et 1500mm.

L’harmattan et les alizés continentaux y soufflent en saison séche et la

mousson marque le début de la saison des pluies.

Le réseau hydrographique de la commune de Dioulacolon est constitué du fleuve

Casamance qui longe Médina Namo et les villages environnants et a

Bantancountouyel. Ce réseau hydrographique compte aussi quatre vallées, celle

de Kossi, les vallées de Saré Pathé Kamako, de Darou Salam et de Médina Namo.

On note également la présence de plusieurs mares qui tarissent pendant la saison

séche. Voici leur répartition dans ce tableau :

Tableau 1 : Les marres

Localisation Nombre de Nom de la marre
marres
Dioulacolon 02 Weendu Yolooru, Weendu Dalté
Darou Salam Weendu Banel , Weendu Boodé
Thierno 05 , Weendu Kaadié, Weendu Sala Camion
, Weendu Sala Darou
Saré Oumar 03 Weendu Kara, Weendu Médina , Weendu Yata
Faraba 03 Weendu Demba Dannaro ; Weendu Kadial
Weendu Mankang
Dioughagna ; Mafanda ; Lountang Moumé ; Bouroto
Bantancountouyel 05 Weendu (Saré Domang)

La nappe phréatique varie entre 10 a 100m. Dans certaines parties de la

commune, elle est moins profonde (entre 10 et 20m). Dans d’autres, elle est plus

ou moins profonde (entre 20m et S0m). En fin, il y’a des zones ou la nappe est

trés profonde (plus de 100m).

Carte 3 : Carte Hydrographique
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1.2.3. CARACTERISTIQUES DEMOGRAPHIQUES ET ZONAGE

1.2.3.1. CARACTERISTIQUE DEMOGRAPHIQUE

Avec une superficie de 179,57 km?, la commune de Dioulacolon compte 56

villages et hameaux rattachés pour 1958 concessions et 2892 ménages et une

population estimée a 25100 habitants en 2015 (Source : Enquétes PDC). Elle a

une densité moyenne de 139 ,5 d’habitants/Km2.

Tableau 2. Tranche d’age

AGE Homme Femme AGE
[0-5] - 2 232 2312| [0-5] 4544
[5-10[ - 1897 1925| [5-10[ 3822
[10-15] - 1709 1703| [10-15] 3412
[15-25] - 2643 2609 | [15-25] 5252

18%
14%
14%
20%
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[25-35] - 1565 1808| [25-35] 3373 13%

[35-45[ - 1032 1168| [35-45] 2200 9y

[45-60[ - 956 1038| [45-60] 1994  gop

60 + - 576 527| 60+ 1103 49
- 12610 13 090

Diagramme 1 : Tranche d’age
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La population estimée a 25 100 hbts est constituée essentiellement des jeunes
qui occupent 79% de la population, les adultes 17% et le troisieme 4%. Il y’a plus
de femmes que d’hommes dans la commune. La tranche d’age 15 a 25 ans est la
plus importante avec plus de 20% de la population. et les moins de 5 ans avec un
taux de 18%.

Cette population de la commune de Dioulacolon connait un mouvement
migratoire. Les émigrants de la commune sont évalués aux environs 125
personnes issues de l'ensemble des villages. Les lieux de destination sont le
Maroc, la Lybie, 'Espagne, 1Ttalie, les pays asiatiques... Le principal motif de
départ c’est la pauvreté caractérisé par le chomage et la faiblesse des opportunités
économiques. Les impacts des actions des émigrés sont percus positivement au
niveau de ’'amélioration de la vie sociale, I’habitation et I’appui a la modernisation
du matériel agricole. Les émigrés participent de maniére collective pour la
réalisation des infrastructures sociales et économiques comme les fermes
agricoles.

Il faut noter que I’émigration a aussi des impacts négatifs comme la création d’'une
dépendance des populations locales aux émigrés, le déplacement des familles au
niveau des quartiers périphéries de la Commune de Kolda et la promotion de
I’émigration clandestine.

Les données sur les immigrés

La commune de Dioulacolon constitue une zone d’immigration. Ainsi Dioucolon
signifie le puits des dioulas un peuple manding venant du Mali et de la République
de Guinée. Ainsi ces derniéres années la commune a connu des migrants venus
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de la Guinée Bissau. Cette immigration a été occasionnée par les différentes
guerres civiles que ce pays a connues. Ces immigrants interviennent dans les
domaines de l'agriculture et de mains d’ceuvre dans les corps de métiers. Il y’a
d’autres migrants venant de la République de Guinée, ils s’investissent dans le
commerce des produits alimentaires et parfois des Mauritaniens qui sont
impliqués dans l'achat des noix cajou. Ces immigrants ont permis le peuplement
des quartiers comme Afia et le développement des activités économiques.

Cette immigration entraine des problémes liés a 'obtention des actes d’état civil,
le défrichement irréguliers et la difficulté du controle de la démographie.

La commune dispose d’'une association des migrants regroupant quatre-vingt-
quinze mille (95) membres et accompagné par le Bureau d’appui, d’orientation et
de suivi des émigrés (BAOS) de Kolda qui a mené un diagnostic de la migration
au niveau de 'arrondissement.

Cette association travaille pour disposer d'un répertoire des émigrés de retours
et surtout faire un plaidoyer pour 'accompagnement des membres. Ainsi, il y’a
des organisations qui assistent les émigrants de retour dans ’'accés au document
administratif, au financement, la production agricole et sur le plan psychologique.

Les actions réalisées pour lutter contre ’émigration irréguliére sont les formations
pratiques, les sensibilisations, les visites d’échanges et les actions de plaidoyer.

1.2.3.2. ZONAGE

La commune de Dioulacolon compte 56 villages et trois quartiers rattachés. Ceux-
ci sont regroupés en cingq zones : Dioulacolon (13 villages), Faraba (9 villages),
Darou Salam Thierno (09 villages), Saré Oumar (10 Villages) et Bantancountouyel
(15 villages)

Tableau 3 : Zonage

Dioulacolon Faraba Darou Salam Thierno Saré Oumar Bantancountouyel
1. Dioulacolon, 1. Sinthiang Samba | 1. Taminguel S Kandé, 1. Saré Dembasy, 1. Kankiling,
2. Bodéyel Talata Coulibaly (centre 2. Diébang, 2. Guiro Yéro 2. Linguéto
3. Saré Namou, polyvalent, Afia, 3. Marwata Salmane, 3. Medina Bouly,
4. Témento Domel, cite Abdou Diouf, 4. Wélia Dembel, 3. Guiro Yéro Alpha, | 4. Saré Keita Equé,
5. Missirah Bacodaye, | Cité Régionale) 5. Fass Abdoulaye, 4. Guiro Yéro Samba | 5. Bantancountouyel,
6. Dialicounda, 2. Fass Diahé, 6. Darou Salam Thierno, | / Missirah Samba, 6. Diana,
7. Dioulayel, 3. Médina Namo 7. Sare Pathé Kamako, 5. Guiro Yéro 7. Sare Hamady,
8. Diadoudicounda, 4. Sinthiang Fara’ba, 8. Saré Samboudiang, Mandou, 8. Diarabougou,
9. Saré Mamady, 5. Faraba, 9. Saré Dianambé 6. Ndaibatou Kossi, | 9. Saré Sambarou,
10. Manato Sakou, 6. Dioufana, 7. Sare Coly Mballo, | 10. Saré Alphousseyni,
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11. Saré Yéro Banna. | 7. Sampathé, 8. Ndiassane, 11. Saré Samba Sané,
12. Bodéyel Abdoul, | 8. Sibéré Koyo 9. Saré Oumar 12. Saré Domang
13. Saré Diouba, 9. Sibéré Kandé 10. Dembel Woury. 13. Saré Pathé Bailo,

14. Taminguel Féré,
15. Taminguel S.Diao,

Carte 4 : Zone
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1. BILAN DIAGNOSTIC

A.PROFIL ECONOMIQUE
1- Secteurs productions

L’activité économique de la commune est dominée par l’agriculture pluviale qui
occupe la majorité des terres. D’autres activités sont pratiquées dans la commune
telle que 1’élevage, la péche, la cueillette, le petit commerce et l’artisanat ainsi que
la transformation des produits agricoles et forestiers

1.1 - AGRICULTURE
L’agriculture reste l'activité la plus importante dans la commune. Elle est

favorisée par la disponibilité de terres fertiles, l’existence d’infrastructures
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agricoles (25 périmeétres maraichers, 17 fermes, privées, 38 digues, 07 magasins

de stockage) et une bonne pluviométrie.

Les principales cultures sont 'arachide, le mil, le mais et le riz. Le systéme de
production reste toujours traditionnel. Une grande partie du travail se fait
manuellement a 'aide d’instruments rudimentaires (houes, hilers...).En outre 02

tracteurs et 19 batteuses ont été recensés dans la commune.

Les contraintes notées dans la pratique de ces cultures vivriéres sont entre autres
I’acces de plus en plus difficile aux intrants, la dégradation progressive des terres,

la réduction des terres cultivables par ’habitat.

Dans presque tous les villages, les populations pratiquent le maraichage, soit
dans des périmeétres maraichers et fermes agricoles, soit derriére les concessions.
Les principaux légumes cultivés sont : oignon, bissap, carotte, chou, gombo,

tomate, aubergine, navet et piment.

Le principal probléme demeure le sous équipement, ’'absence de cléture de ces

périmetres et 'acceés a l’'eau.

L’arboriculture est également pratiquée avec limplantation de vergers dans
certains villages (au total 250 vergers sont recensés). Les principales espeéces
cultivées sont ’anacarde, la mangue, le citron, ’orange, la goyave.

La principale contrainte demeure aussi I’absence de cloture pour certains vergers
et attaque des produits par les insectes.

L’agriculture fait face aux effets des changements climatiques qui se manifestent
par la déréglementation de la pluie, la hausse des températures qui ont pour
conséquences la fréquence des feux de brousses, 'appauvrissement du sol et la

diminution du rendement.
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La transformation des produits agricoles est trés active dans la commune. . La
commune de dispose de quelques infrastructures de transformations notamment
I'usine de la SODEFITEX, I'usine de la SONACOS, deux unités de transformation,
de 29 moulins a mil, de 10 moulins a riz de 10 moulins a arachide et du centre

de formation professionnelle AIDA. Mais, les retombées de ces infrastructures sur

le plan social et financier sont jugées trés négligeables.

Tableau 4 : contraintes, causes et pistes de solutions

1.2. Elevage :

L’élevage est également une activité importante dans la commune de Dioulacolon.

Il est de type intensif avec un cheptel divers. Le gros bétail est composé de bovins,

Contraintes

Causes

Solutions proposées

Mauvais aménagement de la vallée de
Kossi

Mauvaise réalisation du
canal

Facilitation de 1’accés au financement
agricole

Ensablement et tarissement des vallées
de Kossi et Kamako

La coupe abusive des
arbres

Faiblesse des pluies
Mauvais aménagement de
la vallée de Kossi
Ouverture anarchique des
carriéres

Aménagement des rizieres

Reéparation des infrastructures agricoles
(canal de kossi, périmétre maraicher,
riziéres, digues, magasin...)

Utilisation non maitrisée des pesticides

Manque de formation

Promotion de 1’engrais bio et bio pesticide

Faible développement de
I’arboriculture

Mangque d’espace
Non cl6ture des
plantations

Feux de brousse
Difficulté de
commercialisation

Accompagnement de 1’arboriculture pour
un acces au financement

Sécurisation des domaines de
I’arboriculture

Manque de renforcement des acteurs
(gestions, techniques, adaptations au
changement climatique)

Bénéficiaires limités

Organisation de renforcement de capacité
élargie aux acteurs agricoles
Organisation des échanges sur le
changement climatique

Réalisation des suivis périodiques

Difficulté d’accés au financement

Inexistence d’IMF, Taux
éleve

Condition d’acces
difficile

facilitation de I’installation des IMF
Accompagnement a 1’accés aux
subventions de I’Etat

en majorité ; des asins et équins, pour les travaux champétres et la traction
animale. Le petit ruminant est constitué par des ovins, des caprins et des porcins.
L’aviculture est fortement pratiquée dans la commune par des jeunes et des
femmes (134 poulaillers recensés dans la commune). Elle permet souvent aux
femmes de prendre en charge des dépenses quotidiennes au sein de la famille et
durant les cérémonies religieuses, culturelles dans les villages. Elles ont souvent
des difficultés de pérenniser cette activité sans 'assistance des projets portés par

les organisations non gouvernementales et associations de développements.
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La commune dispose de magasins privés d’aliments du bétail.” L’alimentation du

cheptel est assurée par les paturages naturels.

Les abreuvoirs (18 mares et 16 puits pastoraux) sont répartis dans les cinq zones

de la commune.

La prise en charge de la santé animale est trés faible dans la commune. Avec un
seul parc de vaccination, 'absence de point de vente de médicaments vétérinaires
et l'inexistence d’auxiliaires, il est trés difficile de lutter contre les maladies
comme la peste bovine, la péri pneumonie, le charbon, la pasteurellose,
I’hémiparasite et la fievre aphteuse. A cette contrainte, s’ajoutent les effets induits
par les changements climatiques notamment la diminution des pluies et les feux
qui entrainent a leur tour le tarissement des mares et la destruction des
ressources fourrageéres. Ces changements climatiques ont des effets négatifs sur
la santé animale et sur la rentabilité du bétail. La survie de I’élevage extensif est
un enjeu avec la destruction des fourrageéres par les feux de brousses, le
tarissement des vallées a causes de ’ensablement, la difficulté de gestion du bétail

a cause de la température élevée et 'envahissement de différentes maladies.

Tableau 5 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions

Atouts Nombre Villages

Parcs de vaccination 01 Bantancountouyel

Fourriére 01 Dioulacolon

Pharmacies vétérinaires 00

Centrale d’achat 01 Guiro Yéro Samba

Abattoirs 00
_I?lou.layel,l Samb Saré Dembasy ; Saré Domang ;
D?;];lr.]gue amba Médina Bouly ; Saré Alphousseyni ;

Puits pastora ’ & Kei 4 :

uits p ux 16 Fass Abdoulaye :ar? gelti Egue., [B)z_ant?ncogntouyel ;

Guiro Yoro Mandou ; Lz?lre im_ arou; S'Ik;)’u ,ar:(a '
Bodeyel Abdoul ; INGUETo 5 Ibere Koyo
Weendu Yolooru ; Weendu Sala Weendu Kadial ;
Weendu Dalté : Darou ; Weendu Mankang ;
Weendu Banel Weendu Kara Dioughagna ;

Mares 18 Weendu Boodé ; Weendu Médina ; Mafanda ;
Weendu Kaadié : Weendu Yata ; Lountang Moumé
Weendu Sala Weendu Demba Bouroto ;
Camion ; Dannaro ; Weendu (Saré Domang)
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. Dioulacolon 23 ; Bantancountouyel 08 ;  Faraba 82
Poulailler 140 ,
Saré omar 12 ; Darou salam 09 ;
Porcin 39 Faraba, Centre polyvalent, Cité régional

Contraintes

Causes

Piste de solution

Prolifération des maladies (bétails,
poulets)

Introduction d’espéce nouvelle
achetée dans les marchés
hebdomadaires

Manque de personnel de traitement
des animaux

Manque d’eau

Organisation d’opérations de lutte contre les
maladies des bétails

Création d’emploi auxiliaire vétérinaire
territorial

Insuffisance des infrastructures
(abattoirs, parcs de vaccination,
dép6ts médicaments)

Manque de moyens

Installations des infrastructures pastorales (parcs
vaccination, dépdts médicaments, abattoirs,
fourriéres...)

Dégradation des mares, des puits
pastoraux et du paturage

Non-respect des parcours de bétail

Restauration des parcours de bétail
Réparation des mares, des puits pastoraux

Faible organisation et renforcement
des acteurs d’¢levage

Léthargie de I’organisation
Dégradation de la maison des
éleveurs (non finition)

Mise en réseau des acteurs de 1’¢levage
Renforcement de capacité des acteurs (gestion,
technique élevage, finance)

1.3. PECHE ET AQUACULTURE :
L’activité de péche n’est pas trés développée dans la commune. Elle est pratiquée
dans les vallées de Kossi et de Kamako. Elle est saisonniére, artisanale et

essentiellement de subsistance.

Dans le domaine de ’'aquaculture, un basin aquacole est exploité dans le village

de Sampathé.

Pour pallier a l'insuffisance de produits halieutiques et aquacoles, des lieux de
vente de poissons ont été installés de maniére informelle dans les villages de

Dioulacolon et de Saré keita pour satisfaire les besoins des populations.

Ce secteur est touché par les changements climatiques qui se manifestent par le
tarissement de la vallée et des mares, leurs ensablements qui sont des lieux de
péche. Ces phénomeénes ont des impacts négatifs sur la reproduction des rares

poissons dans ces zones.

Tableau 6 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions péche

Atouts Nombre Villages
Zone de peche 02 Vallées Kossi, Kamako
Bassin aquacole 01 Sampathé/Namou
Dépbts 02 Dioulacolon, Saré Keita
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Contraintes

Causes

Solutions proposées

Dégradation des vallées, des
mares

Absence d’initiative
Investissement lourd

Revitalisation les vallées et mares pour la
production de poisson

Redynamisation et aménagement des zones de
péches

Insuffisance des bassins
piscicoles

Manque de moyen
financier

Elargissement des bassins piscicoles dans les
villages
Aménagement des bassins piscicoles

Existence de dépbts informels

Manque d’organisation
Cherté des poissons

Formalisation et élargissement des dépdts de
poisson

Absence d’unité de conservation
de poisson

Faible électrification
Petite consommation

Accompagnement a 1’installation des services
de conservation

Manque de matériel

Activité non permanant

Dotation en matériel piscicole

Absence de renforcement de

Renforcement de capacité des acteurs sur les

Faible des acteurs techniques, sur la gestion et la

capacité des acteurs N
P commercialisation

1.4. FORESTERIE :
Dioulacolon dispose d'une forét classée et de deux forets aménagés. La grande

partie de la commune est composée d’espace herbacé. La forét classée est
menacée par 'empiétement du lotissement, par l'exploitation champétre, par la
coupe abusive et les feux de brousse. Les populations exploitent la forét classée
pour satisfaire leurs besoins en produits non ligneux : madd, pain de singe, nére,
tamarin, le miel, les huiles, les produits de la pharmacopée etc.

Quant aux deux forets aménagés, elles demeurent un lieu d’exploitation de
charbon. Cette activité est marquée par le non-respect des techniques de coupe,
une faible participation des populations environnantes et une léthargie des
comités inter villageois de protection de l’environnement. Les différentes
exploitations sont diverses : le charbon, I’exploitation des fruits, ’'apiculture et les
pépiniéres. Ainsi avec la fréquence des feux de brousses, les espéces animales et
végeétales deviennent trés rares. Par ailleurs, la commune connait un probléme de
valorisations des produits locaux a cause de linsuffisance  d'unité de

transformation et de programmes de formation et d’autonomisation des femmes.

A coteé, la destruction de la biodiversité entraine des effets sur le changement
climatique marqués par la déréglementation de la pluie, la hausse de la
température, la disparition des espéces meédicinales et les difficultés de

reproductions de l’écosystéme.

Tableau 7 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Foresterie

Page 20



Plan de Développement Communal de Dioulacolon

Atouts Nombre Villages
Foréts classées 01 Mahon (zones Faraba et Dioulacolon)
Forets aménagées 02 Saré Omar, Darou salam
Saré Mamady ; Dioulayel ; Dioulacolon ; Diadoudicounda ;
Plantation verger 250 Dialicounda ; Missira Bacodaye ; Guiro Yoro Alpha ; Saré Oumar
Saré Samba Sané ; Kankiling ; Médina Namou ; Sibéré Koyo
Contraintes Causes Solutions proposées

Persistance de feux de brousse

Exploitation illégale
Faible implication des
populations

Redynamisation des comités de lutte contre les feux de
brousse

Sensibilisation des populations

Réalisation des pare-feu Sensibilisation des populations sur
la sauvegarde des ressources naturelles

Insuffisance de valorisation
des produits forestiers dans
les zones aménagées

Faible implication des
populations de la commune
Faible entrepreneuriat

Sensibilisation et formation des populations sur les
opportunités de la foresterie (charbon, apiculture, fruits)
Mise a disposition de matériel d’exploitation
Installation des unités de transformation

Exploitation illégales de la
forét classée

Défrichement
Coupe abusive

Redynamisation de veille et de protection de
I’environnement dans les villages

Habitation Création des activités génératrices de revenus alternatives
L Mise en place pépiniére communautaire
Disparition de la flore et de la Désherbage Reboisement des especes en voie de disparition

faune

Préservation des forets communautaires

Manque de synergie entre les
acteurs

Absence de cadre d’échange
Méconnaissance des roles

Renforcement de capacité des acteurs
Facilitation de la collaboration avec les services des eaux et
forets

2. Secteur d’appui a la production

2.1. COMMERCE :
Le commerce est un secteur concentré dans la Zone de Faraba autour des villages

de Sinthiang Samba Coulibaly, Cité régionale et Fass Diahé qui dispose dun
marché quotidien. Le commerce est porté par les soucks, tables 285, ensuite les
boutiques 155 et les multiservices 08 dont 90% sont concentrés dans la zone de
Faraba. En dehors de cette zone, les autres ont du mal a accéder aux produits
alimentaires et de construction. Les points de vente comme Bantancouyel,
sinthiang Samba Coulibaly sont précaires.

La commune dispose de magasins commerciaux qui sont des lieux de stockage
des produits comme les noix de cajou. A cela s’ajoutent la faiblesse de revenues
et la cherté des prix qui ne facilitent pas I’écoulement dans la Commune.

Ainsi, la facilitation a 1'accés au financement, ’électrification, la promotion de
marchés hebdomadaires et quotidiens, la diversité des activités génératrices de
revenus et la formalisation des acteurs vont promouvoir le secteur commercial
dans la commune.

Le secteur du commerce est important dans la commune, mais elle est plus dense
et fluide dans les zones proches de la commune de Kolda (faraba, sinthiang samba
coulibaly, cité régionale et Fasse Diahé.) On a dénombré dans la commune 155
boutiques, un marché permanent, 285 souks et échoppes, 08 points
multiservices et quatre (04) magasins.
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Les produits échangés sont divers. Il s’agit notamment des produits manufacturés
alimentaires et cosmétiques. On n’y vend également des produits agricoles et
forestiers.

Les acteurs du secteur sont confrontés a certaines contraintes notamment les
difficultés d’accés au crédit, le manque d’organisation et la non formalisation
(registre de commerce et NINEA).

Tableau 8 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Commerce

Atouts Nombre Villages
Boutigue 155 Faraba 120, Dioulacolon 15, Darou Salam 8, Saré Omar 8,
q Bantancoutouyel 4
Darou Salam 40, Dioulacolon 30, Saré Omar 19, Bantancoutouyel 25
Souck/Table 285 et Faraba 171
Marché permanent 01 Fass Diahé
Marché hebdomadaire 00
Magasin commercial 04 Sinthiang Samba Coulibaly
Multiservice 08 Sinthiang samba coulibaly, Cité régional, Saré Omar
Contraintes Causes Solutions proposées

Inexistence de marché
d’hebdomadaire

Manque de moyens
financiers

Promotion des marchés permanents et hebdomadaires
Facilitation de I’installation des boutiques alimentaires et
de constructions

Manque de marché permanent

Ecoulement
Cherté des prix

Aménagement des espaces
Organisation des acteurs

Insuffisance des boutiques dans
les zones de dioulacolon, Saré

Mangue de moyen

Facilitation de I’installation des boutiques

Cherté Accompagnement a 1’accés au financement et aux
Omar, Darou Salam et -

Ecoulement marchandises
Bantancountouyel

Mobilité difficile Facilitation du déplacement

Difficulté d’écoulement des
fruits et légumes

Manque d’espace de vente
local

Création d’espace de vente des 1égumes et fruitiers au sein
de la commune

Faible organisation des acteurs

Mangue de concertation
Intérét divergent

Appui a la formalisation des acteurs commerciaux
Renforcement de capacité des capacités des acteurs (acces
au financement, GAF, marketing, commercialisation

2.2.

COMMUNICATION :

La commune de Dioulacolon est couverte par réseaux téléphoniques des
opérateurs Orange et Free qui y ont implanté des huits (8) antennes relais ). En
dépit de la présence de ces derniéres, les réseaux demeurent encore faibles dans
la commune;il y a donc lieu de les densifier pour une meilleure couverture des
zones de Dioulacolon et Faraba. Aussi,-il faut signaler la faiblesse du réseau
téléphonique dans les zones de Saré Oumar, de Darou Salam, de
Bantancountouyel et de Dioulacolon. Quant aux réseaux de free et expresso, ils

sont inexistants dans beaucoup de villages situés vers la frontiére.
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La commune dispose de deux radios communautaires dont une seule est
fonctionnelle (Endam FM.) qui émet sur la fréquence .... Il existe par ailleurs des
panneaux publicitaires et des enseignes le long la route nationale a hauteur de la

zone de Faraba.

L’¢lectrification, la bonne couverture des réseaux téléphoniques, la création
d’espaces wifi, le fonctionnement permanent de la radio et le paiement des taxes
des panneaux publicitaires constituent les piliers du développement du secteur

de la communication.

Tableau 9 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Communication

Atouts Nombre | Villages
Radio communautaire 01 Endam FM
Antennes 12 Dioulacolon 2 ; Bantancountouyel 2 ; Faraba 8
Panneau de publicité 25 Axes Usine Coton ; Bantancountoyel
NTIC Cyber 00
Contraintes Causes Solutions proposées

Elargissement des antennes de réseaux
Réalisation un bon positionnement des
antennes

Mauvais orientation des

Faible réseau Orange et Tigo antennes Orange

Création d’espace wifi dans la
commune

I’augmentation du débit de connexion
dans la commune

Manque d’espace Wifi
Faible connexion Débit faible manque
d’électricité

Appui le fonctiOonnement 24/24h de
la radio
Renforcement du personnel

Fonctionnement temporaire de la | Mangue de moyens
radio Faible personnel

Absence de déclaration
Méconnaissance de la
réglementation

Mobilisation des ressources
financieres des panneaux de publicité

Mangue de taxation des
panneaux de publicité

2.3. SERVICES FINANCIERS

La commune de Dioulacolon ne dispose pas d’institutions de microfiance . Pour
des services financiers, les populations se déplacent a Kolda ou sont installées
la plupart des institutions (ACEP, CMS, PAMECAS, CAURIE etc. Toutes les
catégories de la population (jeunes, femmes et adultes) bénéficient des offres de
financement de ces structures. Cependant, ces bénéficiaires jugent les taux
d’intérét élevés et les procédures trés lourdes.

Les structures de I’Etat telle que la DER interviennent dans la commune mais
leur taux de couverture est encore trés faible.
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Parallélement, les groupements de femmes ont mis en place des systémes de
financement alternatifs, il s’agit des tontines ou AVEC (au total 120 sont
recensées dans la commune) qui sont des mécanismes d’autofinancement

A coté de ces structures, il y a 14 points de transfert d’argent (orange money et

Wave) qui sont installés un peu partout dans la commune.

Tableau 10 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions service financier

Atouts Nombre Villages
Bangue 00
Institut micro finance 00

Saré Pathé Kamako ; Saré Oumar
Guiro Yéro Samba ; Bodeyel Abdoul ;

Point de transfert d’argent 18 Centre Polyvalent 4 ; Faraba 2 ; Cité Abdou Diouf ; Fass
Diahé 5; Sinthiang Samba Coulibaly ;
Cité régional
Tontine 120 Villages
Contraintes Causes Solutions proposées
Probléme d’accés aux Absence d'IMF Facilitation I’installation de la banque et des

Taux d’intérét élevé

Conditionnalité instituts de micro finance

financements

Appui a la valorisation des tontines

Falblgssg de h,/legqn,nalssance de Elargissement des AVEC dans Is viallges et
valorisation des I’utilité
tontines Non formalisation secteurs .,

Renforcement de capacité des acteurs
Inexistence wave et Facilitation 1’accés au financement
orange money dans Conditionnalité élevée | Facilitation de I’installation de transfert d’argent
certaines zones (orange, wave...)

Taux d’intérét élevé

Crédit agricole non Mode paiement

adapté

Accompagnement des GIE et jeunes pour
accéder au financement de 1’Etat

difficile
Non obtention des . . Diffusion des informations
. Manque d’information
financements des Conditionnalité lourde Accompagnement des acteurs pour le respect des
programmes de I’Etat conditionnalités d’accés au financement

2.4, TRANSPORT :

Le secteur du transport est faiblement développé dans la commune de
Dioulacolon. Il se caractérise par 'absence d’infrastructures adéquates. Il n’y a
pas de gare routiere. Excepté les deux routes nationales (RN6 et RN4) qui
traversent la commune de part et d’autre, le reste du réseau routier est constitué
de pistes latéritiques et de pistes sableuses souvent dégradées surtout pendant
I’hivernage

Quatre (04) points d’arrét ont été recensés : saré pathé Bailo, Dioulacolon,
Bantacountouyel et Darou Salam.
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Les moyens de transport public existants sont les muni cars, les taxis clando, les

motos Jakarta, tricycles les charrettes, etc.

Le transport en moto Jakarta (215 recensés) et tricycle (88 ) est le domaine de
prédilection des jeunes garcons. C’est I'une des causes de déperdition scolaire.
Ces jeunes méritent d’étre accompagnés en termes de structuration, de

formalisation et de formation.

Tableau 11 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions transport

Atouts Nombre Villages
Passage du goudron 03 Zones Faraba, Bantancountouyel
Piste interne du village 111 Commune
Piste d’acces au village 90 Commune
Garage 02 Sinthiang Samba coulibaly , Bantancountouyel
Véhicule de transport 06 Zones bantancountouyel, Darou salam
Jakarta 251 Commune
Tricycle 88 Commune
Contraintes Causes Solutions proposées

Dégradation des pistes latéritiques

Difficultés d’acces inter Dégradation des pistes sablonneuses
villages Insuffisance des ponts dans la
Commune

Elargissement la construction des piste de
production

Réhabilitation des pistes latériques et des
pistes de productions

Construction des ponts

Bitumage de I’axe Kolda-Salikégné

Absence de gare routiere
Insuffisance des véhicules de
transport dits horaires

Difficulté de mobilité entre la
commune et les autres
localités

Construction de gare routiere au niveau de
la commune sur 1I’axe bantancountouyel et
Sinthiang samba Coulibaly

Facilitation a la mise en place des

Cherté des prix véhicules dits « horaires » dans toutes les
zones
. . . Repertorin r
Manque d’organisation du Absence de repertoire epertoring des acteurs

secteur des jakarta

Renforcement de capacité
Equipement des acteurs

2.5. ENERGIE :

La commune de Dioulacolon est connectée au réseau de la SENELEC. Au total 10
villages sont connectés mais une bonne partie reste encore non couverte par le
réseau malgré I'existence de d'une centrale et d"un poste électriques. D’ailleurs, dans
certains villages, les populations font recours a 1’énergie solaire ou aux lampes
incandescentes pour satisfaire leur besoin en énergie.

L’accés au carburant est facilité par I'implantation trois stations de service (02
dans la zone de Faraba et 01 dans la zone de Bantancountouyel) et de 24 points

de vente non formels.

Tableau 12 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Energie
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Atouts Nombre Villages
Dioulacolon ; sinthiang Samba Coulibaly, Cité
e Régional,

Electrification 06 Fass Diahé ; Faraba ; Saré Omar ; Bantancountouyel ;
Saré Pathé Balilo,

Station d’essence 03 Saré Keita, Faraba, Sinthiang Coulibaly

Point de vente essence 56 Villages

Contraintes Causes Solutions proposées

Insuffisance d’électrification
dans les villages et dans certaines
parties des quartiers

Manque de moyens
Lotissement

Non utilisation de poste
électrique

Réalisation de 1’¢électrification des villages
Elargissement I’¢lectrification quartiers et
villages électrifiés

Facilitation I’installation dans les maisons

Manque d’éclairage public

Manque de moyens
Non bénéficiaires des actions
de I’Etat

Renforcement de I’éclairage public
Sollicitation des programmes
d’¢électrification de I’Etat

Manque de moyens pour
acquisition de panneau solaire

Cherté des panneaux en
abonnement

Promotion de I’énergie sollicitation
Facilitation de 1’accés a I’énergie solaire

Vente d’essence informelle

Demande
Absence de station

Formalisation de la vente d’essence
Elargissement de I’installation des stations

2.6.

ARTISANAT :

Plusieurs corps de métiers ont été recensés dans la commune de Dioulacolon. On
y a dénombré 69 ateliers de couture, 27 ateliers de menuiserie métallique, 07
boulangeries traditionnaires, 19 ateliers de menuiserie de bois, 59 ateliers de
mécanique, 11 ateliers de coiffure, 07 forges, 150 macons, 44 peintres et 36
électriciens.

L’artisanat rencontre les difficultés suivantes : accés aux intrants, a la
formalisation et au crédit, déficit de formation et sous équipement des acteurs,
absence d’organisation faitiére et de structure d’encadrement.

L’analyse du profil des activités différenciées montre que le secteur de ’artisanat
regorge des hommes et des femmes. Si les hommes s’activent dans la menuiserie,
la mécanique, l’électricité, maconnerie, les femmes sont présentes dans la
couture, la coiffure et la restauration

Tableau 13 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Artisanat

Atouts Nombre Atouts Nombre Contenus | Nombre
Atelier mécanicien véhicule 05 Maitre peintre 44 Electricien 36
mécanicien moto/Vélo 54 Atelier tailleur 69 Carreleur 25
Atelier menuisier ébéniste 19 Atelier coiffeur 11 Plomberie 09
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Menuisier métallique 27 Scierie 03 Puisatier 42
Atelier forgeron 7 Cordonnier 12 Autres 17
Magon 150 Teinture 02

Contraintes Causes Solutions proposées

Manque de matériel des corps Dotation de matériels et de matieres premiéres des

Non installation sur place

de métiers corps de métiers
Création d’un centre artisanale

Absence de formation Faible organisation Renforcement de capacité technique, gestion et
marketing

Absen Matiéres premier NP I . o o

b(?isse ce de Matiéres premieres Accés difficile Facilitation I’acces aux matiéres premicres

. - . , . . . Accompagnement juridique et financiere des corps
Difficulté d’obtention de la Absence d’attestation de service fait mpag ) q P
X - S de métiers
commande publique Absence de reconnaissance juridique

Facilitation de la commande publique

2.7. PME/PMI
La commune dispose d’une usine Sodefitex, d’'une usine Sonacos en construction
, dun centrale électrique et un poste électrique. Le secteur des PME/PMI est
caractérisé par l'existence d’'une unité de transformation, 29 moulins a mil, 10
moulins a arachide et de 10 décortiqueuses a riz, d’'un centre professionnel des
produits locaux AIDA et d’'une unité de transformation de mangue Nangue

Fouladou.

Les retombées de ces infrastructures sont trop faibles pour la commune que ce
soit au niveau de la création d’emploi ou de la mobilisation financiére. L'unité de
transformation et les quelques moulins fonctionnels restent confrontés aux
problémes d’entretien et de rentabilité. Ainsi le manque d’électrification, de
techniciens d’entretien et la gestion constituent des blocages au développement

des PME.

Tableau 14 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions PME/PMI

Atouts Nombre Villages
Usine 04 Centrale électrique, poste électrique, usine SODEFITEX, usine sonacos
Unité de transformation 02
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Moulin a mil

29

Saré Mamady ; Dioulayel ; Dioulacolon ; Didoudicounda ; Taminguel Féré ;
Samboudiang ; Marwata Baya ; Saré Oumar ; Guiro Yéro Samba ; Saré
Dembasy ; Sare drame ; Saré samba Sané ; Bantancountouyel ; Centre
Polyvalent ; Afia ;Faraba ; Cité Abdou Diouf ;Médine Namou ; Sinthiang
Faraba ; Fass Diahé ; Sinthiang Samba Coulibaly ; Cité Régional ; Sampathé

Moulin a arachide

10

Dioulacolon ; Saré Oumar ; Centre Polyvalent ; Afia
Faraba ; Fasse Diahé ; Sinthiang Samba Coulibaly
Cité Régional

Moulin a riz

10

Saré Mamady ; Dioulacolon ; Saré Oumar ; Saré yéro Mandou ; Guire yero
alpha ; Bantancountouyel ; Sinthiang Samba Coulibaly

Contraintes

Causes Solutions proposées

Destruction des unités de
transformation

Manque d’entretien

Réparation des unités de transformation gatées
(moulins céréales, arachides, boulangerie
traditionnelle)

Insuffisance des unités de
transformation

Manque de moyens
Electrification

Facilitation de I’implantation des unités de
transformation dans les autres villages
Accompagnement a la reconnaissance
juridique, financiére et de I’espace
d’implantation

Faiblesse d’exploitation
de I’Usine Coton

Fonctionnement saisonniére de 1’usine
Dimunition des mains d’ccuvre

Redynamisation de 1’usine coton
Diversification des actions de 1’usine coton

Rentabilités faibles des
centraux électriques pour
la commune

Mangque d’information

Renforcement des échanges avec la commune
Facilitation a 1’électrification de la Commune

Faiblesse de renforcement

Acces au financement

Mise en réseau

de capacité

Technique

Gestion Renforcement de capacité

2.8. TOURISME :
Le tourisme reste le parent pauvre, alors que la commune dispose d'un important
potentiel touristique. En effet, posséde une diversité de produits touristiques a
savoir des sites historiques, des personnages et événements touristiques, des
réceptifs hoteliers (Relais et Malaika) des événements ( diambando) et

I’écotourisme.

I1 y’a un manque de valorisation de ce potentiel. Ainsi 'aménagement des sites
historiques et la connexion des sites réceptifs aux orientations de la ommune

participeront au rayonnement socio culturel de celle-ci.

Au regard du potentiel touristique qui doit étre valorisé il est nécessaire de mettre

en place un plan de développement touristique.

Tableau 15 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Tourisme

Atouts Nombre Villages
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Hotels 02

Relais, Malaika

Amodiation 00

Site
touristique

Saré Pathé Kamako ; Taminguel Samba Diao ; Diébang
Médina Bouly ; Saré Keita Egué ; Saré Sambarou ; Linguetto
Saré Samba Sané ; Bantancountouyel ; Diadoudicounda

Contraintes

Causes

Solutions proposées

Manque de valorisation des
sites historiques

Négligence du secteur
Méconnaissance des sites historiques
Délabrement des sites historiques

Repertoring et documentation des sites
historiques

Restauration des sites historiques
Formalisation des sites historiques

Faiblesse des retombés des
sites réceptifs de la commune

Absence de collaboration

Renforcement de la collaboration avec les sites
réceptifs

Absence d’acteur touristique

Désintéressement

Promotion des opportunités touristiques
Renforcement des acteurs touristiques
technique, gestion et marketing

B. PROFIL SOCIAL
1. EDUCATION:

Le secteur de ’éducation est constitué de la DIPE, des écoles primaires, des CEM,

des daaras, des salles d’alphabétisation et centre de formation.

Dans la commune de Dioulacolon, I’enseignement préscolaire est assuré par onze
(11) classes préscolaires a I’élémentaire (CPE) et six (06) écoles préscolaires.
Les principales difficultés rencontrées par la structure sont entre autres :

. Absence de cantine scolaire

. L’insuffisance du matériel didactique

. Insuffisance du personnel d’encadrement

. Absence d’aires de jeux

1.2. Enseignement élémentaire

La commune de Dioulacolon dispose de vingt-deux (22) écoles élémentaires. Ces
écoles élémentaires sont bien réparties dans l'espace communal.

Les conditions de travail et d’apprentissage doivent étre améliorées. En effet,
trente (30) classes sont en abris provisoires, dix-huit (18) écoles non cléturées,
sept (07) écoles dépourvues de point d’eau, quinze (15) classes a double flux.

En général, dans toutes les écoles, il y a un besoin de réparation de tables bancs,
de réhabilitation des salles de classes et des toilettes, de dotation de fournitures

de scolaires.
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Des efforts doivent étre réalisés pour prendre en charge les besoins spécifiques
des filles et des personnes en situation de handicap dans ’espace scolaire. Il s’agit
notamment des réalisations des rampes d’accés aux salles de classes et
I'existence de toilettes réservées aux filles dans certaines écoles.

Dans toutes les écoles, il est mis en place des organes de gouvernance (CGE) et
de participation des é€leves (GS) et des parents d’¢leves (APE) a la gestion des
écoles.

Le décret n° 2014-904 du 23 Juillet 2014 définit le CGE comme une structure de
gestion de l'école élémentaire regroupant les personnels enseignant et
administratif, les éléves et des membres de la communauté

Le CGE est l'organe clé de gestion de I’école, un cadre fédérateur de ’ensemble
des interventions au niveau de ’école.

Le CGE a pour but d’ceuvrer a 'amélioration de la qualité des enseignements-
apprentissages et une gestion participative, équitable, efficace, efficiente et
transparente de I’école

La commune dispose de deux colléeges (CEM de Faraba et de Dioulacolon) Les
deux CEM sont confrontés aux problémes de matériels pédagogiques, des intrants
scolaires, d’état civil, d’abandon scolaires

Il existe un lycée privé (lycée Saint Benoit) et un lycée technique dont la plupart
des éleves proviennent de la commune de Kolda. Il faut noter qu’il y’a une
demande pour l'installation d’un lycée dans le village de Dioulacolon.

Les autres zones comme Saré oumar, Darou Saman et Bantacountouyel

manquent de CEM.

Bien que ne disposant pas encore d’é¢cole franco-arabe, la commune de
Dioulacolon demeure un grand lieu d’enseignement coranique. Au total, 76

daaras ont été recensés dont 02 construits.
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Généralement, les enseignements dispensés portent sur la mémorisation du

coran et les préceptes de l'islam.

Cet enseignement est parfois associé a des activités génératrices de revenu tel que
l'agriculture pour assurer le fonctionnement des daaras, dans la mesure ou ces

derniers ne bénéficient pas d’appui financier de la part de ’Etat ou des bailleurs.

Exceptés, le daara de Saré Mamady et de Ndaibatou Kossi qui disposent des
locaux construits, tous les autres daaras dispensent les enseignements dans

I'enceinte des maisons ou dans des abris provisoires.

Deux classes d’alphabétisation sont ouvertes dans les villages de Dioulacolon et
de Sinthiang Samba Coulibaly. D’autres classes doivent étre créées pour renforcer
les connaissances, les aptitudes et savoirs- faire des adultes notamment les

femmes qui sont les plus touchées par I'analphabétisme

Tableau 16 : Atouts, contraintes, causes et pistes de solutions éducation

Atouts Nombre Villages

Saré Pathé kamako ; Guiro Yoro Alpha ; Afia -

Petite enfance au sein 1 Taminguel Féré ; Saré yéro Mandou ; Sinth,iang Samba Coulibaly :

de ’école Darou Salam Thierno ; Guiro Yéro Samba ; Sampathé '
Saré Samboudiang ; Bodeyel Abdoul ;

Petite enfance hors 06 Dioulacolon ; Samba Sané Centre Polyvalent

de I’école Saré Oumar ; Bantancountouyel ; Faraba
Saré Yéro Banna Guire yéro Mandou ; Afia ;
Dioulacolon : Guiro Yéro Samba ; Faraba ;
Diadoudicounda Bodeyel Abdoul ; Médina Namou

L Saré Pathé Kamako : Guire yero alpha ; Sinthiang Samba Coulibaly ;

Ecoles primaire 22 Taminguel Féré ; ’ Linguettto ; Sampathé
Darou Salam Thierno : Saré Samba Sané ; Sibéré Koyo
Saré samboudiang ; Bantancountouyel ;
Saré Oumar : Centre Polyvalent ;
Saré Yéro Banna 3 ; saré Samboudiang 4 ; Afial;
Dioulacolon 12 ; Saré Oumar 3 ; Faraba 13 ;

. Diadoudicounda 6 ; Saré yéro Mandou 2 ; Médina Namou 2 ;

Classes construite 88 , i . , N .
Saré Pathé Kamako 2 ; Guiro Yéro Samba 2 ; Sinthiang Samba Coulibaly 10 ;
Taminguel Féré 6 ; Bodeyel Abdoul 8 ; Sampathé 4
Darou Salam Thierno 6 ; Centre Polyvalent 4 ; Sibéré Koyo
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Contenus Résultats Villages

Saré Pathé Kamako 1 ; Guiro Yéro Samba 2 ; Faraba 3 ;
Saré Samboudiang 1 ; Linguettto 1 ; Médina Namou 1 ;

Abris provisoire 30 Diadoudicounda 1 ; Saré Samba Sané 2 ; Sinthiang Samba Coulibaly 2 ;
Saré Oumar 2 ; Bantancountouyel 2 ; Sampathé 1.
Saré yéro Mandou 2 ; Centre Polyvalent 2 ; Afia espace CI CP

Afia6;
Saré Yéro Banna ; Bodeyel Abdoul ; Faraba ;
C Dioulacolon ; Bantancountouyel ; Médina Namou ;

Point d’eau 14 . . . ; i L. .
Diadoudicounda ; Linguettto Saré Samba Sané ; Sinthiang Samba Coulibaly ;
Saré Oumar ; Centre Polyvalent ; Sampathé

Cléture 04 Dioulacolon ; Bantancountouyel ; Sinthiang Samba Coulibaly ; faraba
Saré Yéro Banna ; Saré Oumar ; Bantancountouyel ;
Dioulacolon ; Saré yéro Mandou ; Centre Polyvalent ;

. Diadoudicounda ; Guiro Yéro Samba ; Faraba

Toilette moderne 28 ) . L
Saré Pathé kamako ; Bodeyel Abdoul ; Médina Namou ;
Taminguel Féré ; Linguettto ; Sinthiang Samba Coulibaly ;
Guiro Yoro Alpha ; Saré Samba Sané ; Sampathé

CEM 02 Dioulacolon ; Sinthiang Faraba

Daaras 76 Dioulacolon 10 ; Darou Salam 7 ; Saré Omar 13 ; Bantancountouyel 9 ; Faraba 37

Daaras construit 02 Saré Mamady ; Ndaibatou Kossi

S’I;S;I?abétisation 02 Dioulacolon ; Sinthiang Samba coulibaly

Centre de formation 03 Dioulacolon 2 ; Centre Polyvalent

Contraintes

Causes

Solutions proposées

Manque de DIPE construit et équipé

Faible investissement
Site officiel

Construction de DIPE
Equipement adapté des DIPE

écoles primaires

Existence d’abris provisoire dans les

Faible investissement

Construction des salles de classes dans les écoles
primaires

point d’eau)

Dégradation et Insuffisance d’intrants
scolaires (cl6tures, table bancs, toilettes,

Mauvais entretien
Faible investissement

Réhabilitation des intrants scolaires
Construction des intrants scolaires aux primaires
(clétures, tables bancs, toilettes)

Prolifération des écoles double flux

Instituteur
Manque de salle

Renforcement des instituteurs

autres zones

Non disponibilités des CEM dans les

Manque d’investissement

Organisation plaidoirie pour I’installation de CEM

état civil,
abandon scolaire

Problémes socio-scolaire ;

Manque de suivi

Sensibilisation sur les abandons scolaires, 1’état
civil

Redynamisation des structures scolaires
Renforcement de capacité des acteurs scolaires

Insuffisance de centre d’Alphabétisation

Diminution d’intervention
des ONGs

Installation des centres d’alphabétisation

Non équipement des daaras

Manque de moyens
Faible appui

Equipement des daaras
Fournitures des daaras
Modernisation des daaras

professionnelle

Manque de centre de formation

Manque d’investissement

Facilitation I’implantation des centres de formation
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Carte 5 : Ecoles primaires et CEM
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2. SANTE :

La commune de Dioulacolon dispose de trois postes (Dioulacolon, Afia et Darou
Salam). Cinq cases de santé sont construites dont les trois se trouvent dans la
zone de Bantancountouyel et les deux autres dans la zone de Bantacountouyel.

La commune dispose également de deux pharmacies et d'une mutuelle de santé
et de deux dépodts de pharmacie, sans oublier que I’hopital régional est implanté
dans l’espace communal.

Le personnel de santé est composé de trois infirmiers chefs de poste, de deux
sages-femmes et du personnel communautaire.
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Le matériel médical recensé est constitué de lits, de chambres froides, de tables
d’accouchement, un matériel pour les soins primaires, un matériel pour la
chirurgie, une ambulance.

En général, une bonne partie des équipements et du matériel médical nécessite
une réhabilitation ou des réparations.

De nombreux services sont offerts par les postes de santé notamment la médecine
géneérale, les soins courants, 'accouchement, la petite chirurgie, la planification
familiale et la vaccination.

Pour une meilleure administration du poste de santé, il est mis en place un comité
de développement sanitaire (CDS) conformément au décret n°2018-35 du 05
janvier 2018. Ce comité qui est sous la direction du maire a pour mission.

- La promotion de la santé des individus, des familles et des communautés ;

- La promotion de la participation des populations a toutes les étapes de
I'identification et de la résolution de leurs problémes de santé ;

- La mobilisation des populations pour la promotion de la santé ;

- L’amélioration de la qualité des prestations des services de santé ;

- La promotion de la solidarité pour l'accés des indigents et groupes ;
vulnérables aux soins de santé, en relation avec les services de I’Action
sociale ;

- Porter un plaidoyer pour le financement de la santé auprés des collectivités
territoriales, des partenaires techniques et financiers et d’autres
partenaires de développement ;

- La gestion transparente des ressources.

Les pathologies fréquemment rencontrées sont : le paludisme, la tuberculose
Soins prénataux, Soins obstétriques d’urgence, ’'anémie, ’hypertension artérielle,
I'infection respiratoire aiglie, maladie dermatologique, la diarrhée, la
malnutrition.

Dans la commune Dioulacolon 541 chefs de ménages sont bénéficiaires de la
bourse de sécurité familiale (BSF) : 382 chefs de ménages hommes et 159 chefs
de ménages femmes.

La mutuelle compte 779 adhérents classiques dont 37 1femmes et 408 hommes.
I1y a également 4475 adhérents bénéficiaires de BSF dont 3167 femmes et 1308
hommes. Il y a en outre 36 adhérents bénéficiaires de la carte d’égalité de chance
(CEC) dont 19 femmes e 17 hommes.

Rubriques Nombre de Nombre Total
femmes d’hommes
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Mutuelle de Adhérents 371 408 779
Santé classiques
Bénéficiaires 1190 773 1963
classiques
Ménages BSF 382 159 541
Bénéficiaires 3167 1308 4475
BSF
Bénéficiaires 136 95 231
de CEC

La commune dispose des personnes en situation d’handicap estimé a 194
membres qui sont confrontés a des problémes de prise et d’appui pour faciliter
leurs autonomisations.

2.3. Nutrition des enfants

La nutrition constitue une préoccupation dans la commune. Ainsi 113 enfants
malnutris ont été constatés dans la commune (source 2022 poste de santé dioulacolon). Les
difficultés notées sont : manque d’aliments riches en protéines et la faiblesse des
revenus des parents. A cela, il faut noter le suivi des recommandations sanitaires
au sein des familles qui pose problémes. Toutefois il faut constater qu’il y’a une
progression dans la prise en charge de la nutrition des enfants avec les
interventions des organisations et surtout la présence des relais communautaires
et badiéne gokh. Ce dispositif communautaire facilite la détention et les
orientations des cas.

Tableau 17 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Santé

Atouts Nombre Villages

Héopital 01 Fasse Diahé

District 00

Poste de santé 03 Dioulacolon ; Darou Salam Thierno ; Afia

Case de santé 05 G_uwo YorQ Alpha ; Saré Samba Sane ; - Médina Namou

Linguetto ; Bantancountouyel

Pharmacie 02 Kaoussoulaye ; providence

Dépdt de pharmacie 02

Badiéne gokh 42

Relais communautaire 75

Matrone 12

Morgue 01 Hopital Régional

Contraintes Causes Solutions proposées
Dégradation des cases de santé ]s)aiﬁ?;itrg entretien des établissements Réhabilitation des cases de santé
Insuffisance des cases de santé Retards de dotation en médicament élargissement des cases de santé
Insuffisance de construction et Faiblesse de renouvellement des construs:ﬂorl et equemgnt des postes’ (combien)
L B} . de santé (clotures, matériels, points d’eau,
équipement des postes de santé adhésions
logement...)
Faible équipement des maternités, Equipement des postes de santé, des cases de
des cases et poste de santé santé et des maternités
Personnel qualifié Renforcement du personnel qualifié
Faiblesse de la prise en charge Mutuel de santé Renforcement de la mutuelle de santé
Evacuation Facilitation de 1’évacuation
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Dotation d’un médicament
Installation de pharmacie a Dioulacolon

Fréquence des maladies (paludisme,

Mise en place du dispositif de préventions des
maladies (paludisme, Fiévre jeune) Dotation en
médicament

Faiblesse du systéme de prévention

Faible valorisation du personnel
sanitaire communautaire

Renforcement de capacité du personnel sanitaire
communautaire
Motivation du personnel communautaire

Absence de motivation

Carte 7 : Infrastructures sanitaire
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3. HYDRAULIQUE :

Les infrastructures hydrauliques de la commune sont constituées de deux
chateaux d’eau, de cinq (02) mini forages de vingt bornes fontaines, de cent (100)

puits modernes et de

1321 puits traditionnels.

La distribution de l'eau du forage aux meénages est assurée par un réseau
d’adduction d’eau qui dessert une vingtaine de villages et touche 150 ménages.

Mais certaines difficultés ont été identifiées, il s’agit notamment de l'insuffisance
des forages, du défaut d’entretien régulier des ouvrages et de la non couverture
de certaines zones par le réseau. Ce qui pose un réel probléme d’accés a une eau
de qualité dans la commune de Dioulacolon. Les forages sont gérés par des

comités de gestion.

Tableau 18 : Atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Hydraulique

Atouts Nombre Villages
Chateau d’eau 03 Dioulacolon ; Saré Pathé Bailo ; Faraba
Forage 05 Dioulacolon ; Faraba ; Sibéré Kandé ; Jardin abdou diouf
Robinet 120 Dioulacolon 47 ;
Bornes fontaines 20 Saré Yéro Banna ; Saré Namou ; Saré yéro Mandou ;
Saré Mamady ; Dialicounda ; Guiro Yéro Samba
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Dioulacolon ; Missira Bacodaye Saré Dembasy ;
Diadoudicounda ; Ndiassane ; Saré Samba Sané
Témento Dimel ; Saré Oumar ; Faraba ;
Bodeyel Talata ; Saré Diouba Dioufana Sampathé
Puits traditionnel 1321 Sinthiang Samba Coulibaly 410 ; Cité régional 450
Puits moderne 82 Dioulacolon 12 ; Darou Salam 29 ; Bantancountouyel 12 ; Saré Omar 9 ; Faraba 20
Contraintes Causes Solutions proposées

Facilitation la réfection des infrastructures
Mangue de moyens hydrauliques dégradees (forage, borne publique,
puits modernes, traditionnels et pastoraux)

Dégradation du forage
et mini forage

Elargissement du L’éloignement des

forage villages Elargissement du forage

Non utilisation de

extension hydraulique Forage non fonctionnel | Extension hydraulique

Mangue de -Mangue de moyen

. . Appui aux branchements sociaux
branchements sociaux | matériels PP

Pollution de pesticides | -Faible exploitation des | Sensibilisation sur la pollution de pesticides des
des eaux eaux du fleuve eaux

4. ASSAINISSEMENT ET HYGIENE
Le systéme d’assainissement du tri, de la collecte, du dépot et du recyclage
n’existe pas dans la Commune. Une partie des ménages dispose de latrines
modernes (296 ménages). Le reste des ménages utilise des latrines traditionnelles
sous forme de trou, le plus souvent a ciel ouvert avec de gros risque de

contamination de la nappe phréatique.

La commune n’a pas mis en place un dispositif de collecte et d’évacuation des
déchets. La gestion des ordures y est faite de matiére informelle. En effet, 37%
des ménages enquétées jettent les ordures dans la nature, 17% les jettent dans
les champs, 36% les incinérent et 10% s’attachent des services des charretiers
pour le ramassage des ordures. Ce qui explique la présence de dépots sauvage
d’ordures dans plusieurs quartiers.

L’entretien des artéres et autres lieux publics de la commune est assuré par les
agents du fonds d’entretien routier autonome (FERA). En l'absence de réseau
d’évacuation des eaux usées, ces derniéres sont versées dans la rue, dans
I'enceinte des maisons ou dans des fosses septiques. La réparation des ravins et
des carriéres exploitées participent a la sécurisation de 1’espace.

Tableau 19 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Assainissement et hygiéne

Secteur Atouts Nombre
ASSAINISSEMENT Ravins au long des pistes

Page 37




Plan de Développement Communal de Dioulacolon

Canalisation

Dépdts sauvage d’ordures
Latrines 296
Systeme de ramassage
Place publique

Contraintes Causes Solutions proposées

Mise en place d’un dispositif
d’assainissement (collecte, ramassage, dépot
Mangque d’investissement | et recyclage)

Adaptation des travaux des agents du FERA

Inexistence d’un systéme
d’assainissement

w2

au milieu
Insuffisance de latrines Accompagnement a la construction des
Mangue de moyens :
modernes latrines modernes
Absence de dépots d’ordure Formalisation des dépdts d’ordures
réglementée ménageres et sanitaire

Absence de mécanisme de

. Aménagement d’un espace de vidange
vidange des fosses g un esp vidang

Existence de ravins dans les . Réparation des ravins
; Ruissellement des eaux LT .
villages Réalisation des canalisations

5. URBANISME ET HABITAT :
La commune dispose de 56 villages et sous-quartiers comme Sinthiang Coulibaly,
Cité Abdou Diouf, Afia et Centre polyvalent. Elle dispose de 1958 concessions et
2892 meénages. Il existe cinq villages Faraba, Fass diahé, Sinthiang Coulibaly,
Cité régional et Dioulacolon, ce lotissement n’a abouti a cause du non-respect des

bornes, du non-paiement des bornes, du non occupation de l’espace.

Les villages de la commune ne sont pas lotis. Le village de Dioulacolon et certains
quartiers comme Sinthiang Samba Coulibaly, Cité régional, Fass Diahé ont réalisé
des lotissements. Mais ces derniers sont trés problématiques et ont généré

beaucoup de conflits.

Dans ces quartiers, ’habitat est caractérisé par des constructions modernes.
Tandis que dans la plupart des villages ’habitat est de type traditionnel

caractérisé par des cases en paille.

Tableau 20 : Atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Urbanisme et Habitat

Atouts Nombre Résultats
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L otissement du Dioulacolon, Cite régional, Faraba

village 04 Sinthiang Samba Coulibaly,  Fass Diahe,
Dioulacolon ; Fass Diahé ;  Bantancountouyel ;

Electrification 8 Sinthiang Samba Coulibaly, Faraba ; Saré Pathé Bailo,
Cité Régional, Saré Omar ;

B’ranchement 92

d’eau

Contraintes Causes Solutions proposées

Faible lotissement des
villages

Non implication des populations

Elargissement du lotissement dans tous les villages

Non-respect des bornes des
villages lotis

Manque d’alignement

Finalisation du lotissement dans les quartiers
Faire respecter le lotissement dans les villages
effectifs

Non-paiement des bornes

Manque de moyens

Organisation d’un suivi de paiement des bornes

Insuffisance d’aménagement
des places publiques

Aménagement des places publiques

6. SPORT ET LOISIRS :

Le football est la discipline sportive la plus pratiquée dans la commune.Les
infrastructures sportives existant sont 19 aires de jeux aménagés dans les villages
et quartiers dont 16 disposent des délibérations. Il existe également deux foyers
de jeunes (a Dioulacolon et a Faraba) et deux foyers des femmes (Dioulacolon et
Saré Samboudiang).

Au total, soixante-deux (62) ASC ont été recensées dont une bonne partie dispose
d'un récépissé. Il existe également une organisation faitiére des jeunes
notamment le conseil communal de la jeunesse qui est dans une situation de
léethargie totale selon les acteurs enquétés.

En plus, les jeunes de Dioulacolon sont confrontés a des difficultés d’accés a
I’'emploi, a la formation professionnelle et aux financements.

Tableau 21 : atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Sport et Loisirs

Atouts Nombre Villages

ASC 62 Commune
Saré Yéro Banna ; Saré Samboudiang ; Faraba ;
Dioulayel ; Diébang Fass Diahé
Dioulacolon ; Saré Oumar ; Sinthiang Samba

L Diadoudicounda ; Guire yéro Mandou ; Coulibaly ;

ASC recepisse 26 Manato Sakou ; Guiro Yéro Samba ; Cité Régional
missira Bacodaye ; Saré Samba Sané ; Sampathe ;
Taminguel Samba Diao ; Bantancountouyel ; Sibére Koyo
Darou Salam thierno ; Afia;
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Saré Pathé kamako ; Saré Pathé Bail ; guire yéro Mandou
Taminguel Samba Diao ; Weélia Dembel ; Guiro Yéro Samba ;
Alire de jeux 19 Darou Salam Tierno ; Guiro Yoro Salmane ;  Bodeyel Abdoul
amenages Diébang ; Guiro Yoro Alpha ; Saré Dembasy ;
Taminguel Souma Kandé ;  Saré Oumar ; Bantancountouyel
Faraba ; Sare omar ;
Aire de jeux 06 Cité Abdou Diouf ; Dioulacolon,
délibération o : :
Sinthiang Samba Coulibaly ; Guire yero alpha

Contraintes

Causes

Solutions proposees

Faible obtention de récépissés des ASC

Manque d’information et
d’initiative

Accompagnement a la reconnaissance juridique
des ASC

Faible délibération des terrains de jeu

Mangue concertation dans
les villages

Accompagnement a 1’obtention de la
délibération des terrains de jeux

Faible aménagé des terrains de jeu

(camp, cloture)

Aménagement des terrains de jeux

Faiblesse de 1’équipement des ASC

Subvention des ASC et de tous les autres sports

Mangue aménagement sale de karaté,

basket, tackwondo, kun fun

Aménagement des espaces de loisirs (espace
public, espace vert, espace wifi, espace jeu,
foyer des jeunes et femmes)

Faible espace de loisir (espace public,
espace vert, espace wifi, espace jeu,

foyer des jeunes et femmes)

Accompagnement des groupes théatraux

Faible obtention des financements des

jeunes

Manque d’information
Difficulté de réalisation
des conditions

Facilitation a 1’obtention des financements

7. CULTURE::

Les seules infrastructures qui existent dans ces secteurs sont les lieux de culte
(26 grandes mosquées et 56 petites mosquées) 59 cimetieéres et 01 espace culturel,

deux foyers de jeunes et deux foyers de femmes.

Dioulacolon regorge d’acteurs culturels composé de six (06) troupes théatrales et
de plusieurs artistes (au total 82 ont été recensés).

De grands événements religieux (gamous) et culturelles (journées culturelles,

sortie de circoncis) sont réguliérement organisés dans la commune qui mobilisent

des milliers de personnes venues d’horizons divers

Tableau 22 : Atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Culture
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Atouts Nombre
Groupe théatrale 06
Foyers des jeunes 02
Foyers des femmes 02
Instruments traditionnels 17
Artistes 82
Mosquée 26
Diama 54
Eglise 00
Cimetiére 59
Espace culturel 01

Contraintes

Causes

Solutions proposées

Manque d’aménagement des sites culturels et
historiques

Manque d’information

Aménagement des sites culturels et
historigues

Faible cl6tures des cimetiéres, des mosquées

Gestion traditionnelle des
lieux publics

Construction de cl6tures des cimetiéres,
des mosquées

La non reconnaissance juridique des
cimetiéres, des mosquées, des sites culturels
et historiques

Méconnaissance de valeurs
culturelles

Accompagnement a I’obtention de
reconnaissance juridique des cimetiéres,
des mosquées, des sites culturels et
historigues

Faible équipement des mosquées et jakka
(nattes, toilettes, sonorisation...)

Equipement des mosquées et jakka
(nattes, toilettes, sonorisation...)

Absence de morgue dans les différentes
zones

Réalisation de morgues dans les
différentes zones

La non reconnaissance juridique des groupes
théatraux et des artistes

Accompagnement a 1’obtention de
reconnaissance juridique des groupes
theatraux et des artistes

Faiblesse d’accompagnement des groupes
théatraux

Dotation matériels et de subvention aux
artistes et groupes théatraux

Manque de formation

Renforcement de capacité sur le
management et marketing

C. PROFIL GOUVERNANCE

La gestion de la commune fait intervenir plusieurs acteurs et une mobilisation

financiére. La commune est gérée par le conseil municipal constitué de 46 €élus

dont 21 femmes et 25 hommes et le Maire assisté par ces adjoints.

La commune en sa qualité de chef-lieu d’arrondissement regroupe différents

services :

-la sous-préfecture

- le CADL composé des services de l'agriculture, des eaux et foréts et de

I’élevage.
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Il est prévu d’abriter les forces de défenses et de sécurité (armées, gendarmerie,

sapeurs-pompiers).
La commune dispose des organisations d’appui communautaire :

- Les chefs de villages qui constituent les délégués du maire dans le village,
ils accueillent et transmettent toutes les informations et actions dans le
village. Ainsi, il est nécessaire de les accompagner dans la réalisation de
leur travail.

- Les comités de gestion dans le secteur de 1’éducation a la DIPE et aux
primaires. Les CDS, mutuelle de santé, les Comités de pilotage des forages,
le Conseil communal de la jeunesse, tout en ayant une autonomie de
gestion, doivent rendre compte périodiquement au Maire.

- L’association des personnes en situation d’handicap et des migrants ont
des difficultés de réalisation de leurs activités. Ainsi il y’a 386 migrants et
152 migrants de retours.

- Les GIE de femme s’activant dans les activités génératrices de revenus et

des tontines participent a la prise en charge des dépenses sociales.
Les partenaires techniques et financiers :
L’ARD constitue le bras technique de la commune.

I1 y’a différents partenaires financiéres qui ont leurs siéges dans la commune :

AIDA-MJPI, Association Gune, CICODEV, ONG la lumiére, usaid passerel, Far.

On note aussi la présence des partenaires financiéres qui interviennent :

PROVAL-CV, CHILFUND, ANCAR.

Tableau 23 : Atouts, contraintes, causes et pistes de solutions Gouvernance

Secteurs Contenus Résultats
Bureau services publics 07
ONG
GIE (formel et non formel) 121
Gouvernance Association de développement 37
Elus 46
Migrant 386
Migrant retour 152
Contraintes Causes Piste de solution
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Difficulté de déplacements des chefs
de village

Manque d’information

facilitation du déplacement des chefs de
village

Faible appui dans la prise en charge
des charges

Faible synergie des acteurs

Appui dans la prise en charge des charges
des chefs villages

Manque de matérialisation du statut
des chefs de village

Méconnaissance de la position
de la commune

Accompagnement a la matérialisation du
statut des chefs de village

Manque de formation des chefs de
village

formation des chefs de village

Faible accompagnement des migrants

Mangque de répertoire

Repertoring des migrants

Appui a la reconnaissance juridique
Facilitation a I’obtention de financement
Accompagnement et orientation
socioéconomique

Faible accompagnement des
personnes en situation d’handicapes

Accompagnement des personnes en situation
d’handicapes

Manque d’accompagnement des
personnes en situation d’handicapes

Accompagnement des personnes en situation
d’handicapes

Léthargie des CCPE/CVPE

Redynamisation des CCPE/CVPE

Faible collaboration comité de
gestion et commune

Renforcement de la collaboration comité de
gestion et commune

Absence de conseil municipal des
enfants

Installation du conseil municipal des enfants

Mangue de suivi des actions des
partenaires au développement

Suivi des actions des partenaires au
développement

La commune de Dioulacolon est dirigée par un maire €lu en 2022, assisté trois
adjoint et un conseil municipal de 46 Conseillers regroupés en commissions.

Tableau 24 : Répartition des conseillers

Répartition des conseillers par sexe

Sexe Effectifs Pourcentage
Hommes 25 54,34
Femmes 21 45,66
Répartition des conseillers par tranche d’age
Tranche d’age Effectifs Pourcentage
« 0- 35 ans » 07 15,22
« 35- 60 ans » 29 63,04
« 61-80 ans » 10 21,74
Total 46 100

Répartition des conseillers par niveau d’étude
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Niveau d’études Effectifs Pourcentage
Primaire 10 21,74

Moyen 07 15,22

Secondaire 14 30,44

BAC+ 03 06,52
Alphabétisation 00 00

Non Instruit 12 26,08

Total 46 100

Dans l’équipe municipale trente-huit conseillers ont fait un mandat, six deux
mandats et deux trois mandats. Les conseillers doivent bénéficier des
renforcements de capacité et responsabiliser dans les différentes commissions
techniques de la commune qui constituent avec le cadre de concertation les piliers
du fonctionnement des services.

Ces commissions ne sont pas fonctionnelles, elles méritent d’étre renforcées en
termes de formation, de mise a disposition d’outils de travail (canevas de plan
d’action, de suivi et de rapport).

Le conseil municipal est appuyé par un personnel et un collectif de 56 chefs de
village. Ces derniers ont la mission de controler ’exécution des lois et réglement
et de l'application des mesures de police ; d’assurer la sécurité, la streté et la
salubrité publique ; de tenir les cahiers de village de I’Etat civil ; d’apporter leurs
concours et celui de la population pour combattre les calamités graves ; de
participer aux actions de développement économique, social, culturelle, sanitaire
et de protection de l'environnement ; de prendre part aux missions de la
commission domaniale de la commune ; de collecter 'lmpot minimum fiscal
I'IMF4.

La gestion de I’état civil est a améliorer a travers le renforcement du dispositif
d’archivage, la mise a disposition des cahiers de villages, le renforcement de
capacités des agents d’état civil et les chefs de villages et la sensibilisation pour
la déclaration des déces et des mariages et la conservation des volets. Il doit étre
envisagé aussi la digitalisation de I’état civil.

L’analyse du profil de la participation dans les instances de décision montre que
les femmes sont trés bien représentées au sein du conseil municipal ; elles
prennent toujours part aux décisions et font souvent des suggestions ; elles se
font souvent élire.

La participation citoyenne doit étre améliorée dans la commune par la mise en
place d’un cadre territorial de concertation dont la mission est de discuter,
d’analyser et de proposer au conseil municipal des actions souhaitées par la
population.
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De nombreuses organisations communautaires de base ont été recensées dans la
commune. Il s’agit principalement des Associations Sportives et Culturelles (ASC),
des groupements de promotion féminine (GPF) et des groupements d’intérét
économique (GIE)

La commune compte vingt-six (26) ASC. Ces ASC sont regroupées dans une
organisation faitiére appelée zone dont la mission est d’assurer 'organisation des
compétitions.

Ces ASC s’activement principalement dans le football mais organisent dés fois des
activités citoyennes telles que des sensibilisations sur des questions de santé
communautaire, des investissements humains et des cours de vacances.

[Is s’activent dans des activités de commerce et de microcrédit. Ils organisent
aussi des actions de sensibilisation de santé communautaire (excision,
paludisme, vaccination et nutrition)

Dans la commune de Dioulacolon, la question de la protection de 1’enfant est
prise en charge par un Conseil Communal de Protection de 'Enfant (CCPE) mais
le Conseil Municipal des enfants (CME) n’existe pas.

Les comités communaux de protection de I'enfant sont créés dans le cadre de la
stratégie nationale de protection de 'enfant (SNPE) dans le but de décentraliser
et de renforcer la gouvernance de la protection de l'enfant. Leurs principales
missions sont : la mise en place et la gestion d'une base de données sur la
situation des enfants ; la réalisation d’activités de protection de l'enfant ; de
consolider le dispositif de référencement et de prise en charge des enfants ; la
réalisation de plaidoyers pour la mobilisation de ressources pour la protection ;
le renforcement des capacités des Comités de Village de Protection de 'Enfant
(CVPE).

Le conseil municipal de enfants quant a lui est investi des missions ci-apres : le
renforcement de la participation des enfants a la gestion des affaires publiques
locales, la contribution a la création dun environnement favorable a
l'autoprotection, la participation et le développement des enfants et le
renforcement de la prise en compte des droits de 'enfant dans la gouvernance
locale ;

L’analyse de la situation d’exécution budgétaire des cinq derniéres années (2018-
2022) que tire généralement ses ressources des transferts de ’'Etat (FDD, FECT,
CEL, ristournes) ou des recettes recouvrées par d’autres organismes (Taxe sur
I’électricité consommeée, produits d’amende correctionnelles). Des recettes
propres recouvreées par la diligence de la commune n’ont alimenté qu'une seule
année son budget. C’est en 2021 que la commune a fait un effort pour recouvrer
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les droits de place, le droit de stationnement et le minimum fiscal. Pour renforcer
sa viabilité financiére, la commune doit mettre en place des stratégies efficaces
de mobilisation des ressources.

En termes d’affectation des ressources, les dépenses de fonctionnement recoivent
plus de volume que les dépenses d’investissement : 67% en 2018 ; 61% en 2019 ;
62% en 2020 ; 60% en 2021 et 66% en 2022. Une pratique qui ne favorise pas un
développement économique locale. Des efforts doivent étre faits par la commune
dans le sens d’inverser cette tendance.

Le systéme foncier du Sénégal est en trois domaines : le domaine de I’Etat, le
domaine des particuliers et le domaine national. Les terres classées dans ce
dernier domaine sont gérées par les collectivités territoriales principalement celles
qui se trouvent dans les zones de terroir (des terres a vocation agricole, pastorale
et d’habitat rural). Ces attributions sont conférées aux collectivités territoriales
par une série de textes de lois dont les principaux sont la loi 64-46 du 17 juin
1964 relative au Domaine national, la loi 2013- 10 du 28 Décembre 2013 portant
code général des collectivités territoriales, modifié et le Décret 72-1288 du 27
octobre 1972 relatif aux conditions d’affectation et de désaffectation des terres du
domaine national.

Le Diagnostic de l'accés et du controle des ressources révéele que dans les villages
les terres sont gérées de maniére traditionnelle. Elles sont controlées par les
grandes familles qui les distribuent en fonction des besoins (habitat, agriculture,
ouvrages collectifs) selon le critére d’appartenance familiale. Les femmes peuvent
accéder a la terre pour des activités agricoles, mais pas pour '’habitat. Dans les
quartiers périphériques de la commune de Kolda, des lotissements tous azimuts
ont été réalisés par les anciennes équipes municipales avec parfois un grand
meépris des régles qui régissent la matiére . Ces pratiques générent beaucoup de
conflits.
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[11. PLANIFICATION

I1l. PLANIFICATION
1. Vision:

La vision de la commune découle des différentes orientations et surtout de la
volonté politique des élus. En effet la vision de la commune d’ici 2035 peut étre
définie ainsi :

Dioulacolon, une commune de référence, autonome et économiquement prospére

(ou émergente) avec un cadre de vie amélioré pour le bien-étre social.

Cette vision s’inspire de celle du PSE : « Un Sénégal Emergent en 2035 avec

une société solidaire dans un Etat de droit ».
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Elle s’inscrit dans une trajectoire d’amélioration des conditions de vie et du bien-

étre des populations de la commune de Dioulacolon.

2.

3.

Orientations stratégiques :

Renforcer le cadre de gouvernance

Améliorer l'acces aux services sociaux de base

Renforcer les stratégies de préservation de l'environnement et des
ressources naturelles

Promouvoir la gestion et la valorisation durables des ressources
Promouvoir lintercommunalité pour la gestion et la valorisation durable
des écosystémes et des ressources

Améliorer la qualité du cadre de vie

Faciliter ’accés aux facteurs de production

Renforcer les capacités des acteurs territoriaux

Axes Stratégiques :

Les axes stratégiques de la commune sont :

AXE 1: Développement du secteur productif et des activités génératrices de

revenues

AXE 2 : Amélioration de la prise en charge sanitaire, éducative et du cadre de vie

AXE 3 : Renforcement de la gouvernance inclusive et du partenariat

4. Articulation

AXE 1 : Développement du secteur productif et des activités génératrices de revenues

PSEL1 : La transformation structurelle de |’économique et de la croissance
4+ ODDI1 - Eliminer la pauvreté sous toutes ses formes et partout dans
le monde
4+ ODD?2 - Eliminer la faim, assurer la sécurité alimentaire, améliorer la

nutrition et promouvoir une agriculture durable

AXE 2 : Amélioration de la prise en charge sanitaire, éducative et du cadre de vie

PSE2 : le capital humain, protection sociale et développement durable
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ODD3 - Donner aux individus les moyens de vivre une vie saine et
promouvoir le bien-€tre a tous les ages

ODD4 - Veiller a ce que tous puissent suivre une éducation de qualité
dans des conditions d’é¢quité et promouvoir les possibilités
d’apprentissage tout au long de la vie

ODD6 - Garantir l'accés de tous a l'eau et a l'assainissement et
assurer une gestion durable des ressources en eau

ODD7 - Garantir 'acces de tous a des services énergétiques fiables,
durables et modernes, a un cout abordable

ODDS8 - Promouvoir une croissance économique soutenue, partagée
et durable, le plein emploi productif et un travail décent pour tous
ODD11 - Faire en sorte que les villes et les établissements humains

soient ouverts a tous, surs, résilients et durables

AXE 3 : Renforcement de la gouvernance inclusive et du partenariat

PSE3 : la gouvernance, institutions, paix et sécurité

*

*

ODDS - Réaliser I’égalité des sexes et autonomiser toutes les femmes

et les filles

ODD13 - Prendre durgence des mesures pour lutter contre les

changements climatiques et leurs répercussions

ODDS - Réaliser I’égalité des sexes et autonomiser toutes les femmes

et les filles

ODD17 - Partenariats pour la réalisation des objectifs

5. Les axes prioritaires

Les axes prioritaires de la commune de Dioulacolon ont été ressortis a travers
trois outils de

Planification a savoir le Plan d’Action Prioritaire (PAP), le Plan d’Investissement

Local (PIL)

et le Plan d’Investissement Annuel (PIA). Le Plan d’Action Prioritaire définit et

organise les besoins exprimés par les populations durant les cinq années a venir
en articulation avec le Plan Sénégal Emargent et les Objectifs du Développement

Durable.

Le Plan d’investissement Triennal retrace les activités du PAP réalisables durant
les trois années suivies du cout et des potentiels partenaires qui pourront

Page 49



Plan de Développement Communal de Dioulacolon

appuyer la commune a matérialiser les engagements. Le Plan d’Investissement
Annuel est un outil de planification qui permet de ressortir les besoins qui
pourront étre réalisés durant cette année.
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Tableau 25 : Synthése PAP, PAI, PTI

SECTEURS | 2023 2024 2025 2026 2027 Total
AGRICULTURE 37000000 | 159000000 | 112000000 | 18000000 | 17000000 | 343 000 000
ELEVAGE 7000000 | 5000 000 16000000 | 61 000 000
71000000 | 160 000 000
PECHE 9000000 | 15000000 | 23000000 | 35000000 | 18000000 | 100 000 000
FORESTERIE 18500000 | 16500000 | 8 500 000 21500000 | 31500000 | 110 000 000
COMMERCE 5000000 | 35000000 | 40000000 | 2000 000 82 000 000
COMMUNICATION | o
6 000 000 4000 000 3000 000 1,000 000 20 000 000
FINANCE 3000000 | 18000000 | 14000000 | 9 000 000 5 000 000 49 000 000
TRANSPORT 66 000000 | 59000000 | 103000000 | 20000 000
150300000 | 394 300 000
ENERGIE 26000000 | 56000000 | 95000000 | 30000000 | 10000000 | 217 000 000
ARTISANAT 12000000 | 23000000 | 73000000 | 6000 000 20000000 | 134 000 000
PME/PMI 5000000 | 8000 000 5000 000 18 000 000
TOURISME 5000000 | 12000000 | 3000 000 20 000 000
EDUCATION 108000000 | 154000000 | 121000000 | 141000 000
44,000 000 568 000 000
SANTE 19000000 | 42000000 | 114000000 | 73000000 | o 000000 | 306 000 000
HYDRAULIQUE 9000000 | 20000000 | 30000000 | 48000000 | 0000000 | 155000000
ASSAINISSEMENT | 2000000 | 4 000 000 21000000 | 45000000 | 75 000000 | 147 000 000
URBANISME ET 7000 000 11000000 | 5000 000 35000 000
HABITAT 5000 000 63 000 000
SPORT ET LOISIRS | 11000000 | 17000000 | 21000000 | 31000000 | 121 000000 | 211000 000
CULTURE 13000000 | 38000000 [ 31000000 | 26000000 | 31000000 | 120000 000
GOUVERNANCE | ;000009 | 12500000 | 12500000 | 12500000 | 9000000 62500 000
GENRE 000000 | 10000000 [ 13000000 | 10000000 | 5000000 40 000 000
MIGRATION 5000000 | 11000000 | 5000000 5000 000 4000 000 20 000 000
NUTRITION 16000000 | 21000000 | 16000000 | 11000000 | 10000000 | -, 000 000
TOTAL 341500000 | 703000000 | 925000000 | 593000000 | 870800 000 3 446 500 000
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6. Plan d’Actions Prioritaires

Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 Cot Partenaires
PROFIL ECONOMIQUE
AGRICULTURE
Bodéyel Abdoul, médina 10 000 .
, . PN - - ! . 5000 15 000 Mairie, Proval CV,
Réparation des périmeétres maraichers N_amo, Dioufana, Sampathé et 000 000 000 PAM, FAR. AIDA
Sibéro Koyo
Réparation des diaues Dioulayel, Dialicounda, Saré 10 000 | 15000 25000 Mairie, PROVAL CV,
P g Mamady et Saré Yéro Banna | 000 | 000 000 ETAT
A VA 5 20 000
) . ) . De Guiré Yéro Samba a 20000 ..
Réparation canal vallée Kossi Linguetto 000 000 Mairie et PROVAL CV
Aménagement des rizisres Vallée Kossi, Kamako, 15000 | 15000 30 000 Mairie, PROVAL CV
g Dioumagna et Korlel 000 000 000 et Etat
) . . . 5000 | 5000 10 000 .
Réparation de magasin Dioulacolon et Darou Salam 000 000 000 Mairie, Etat
Zones Saré Oumar 1 ; > 000
’ 000
Installation de périmétres Dioulacolon 03, Darou Salam 5 000 10000 Mairie, PROVAL CV
000 000
et Bantancountouyel, Faraba 3
Construction de digues Saré Dramé-Dioulacolon 20000 | 20 000 40 000 Mairie, Etat, PROVAL
g Dioulacolon-Dialicounda 000 000 000 cV
Construction de magasin Bantancountouyel, Taminguel 15000 ) 15 000 60 000 Etat, mairie
g Féré, Faraba 000 000 000 ’
. 15000 | 15000 .
. - Zones Dioulacolon, 30 000 Etat, mairie, PROVAL
Dotation de matériel tracteurs Bantancountouyel, Saré Oumar 000 000 000 CV et ONG
Mise en place de comité de gestion des intrants Zones Dioulacolon, Saré 5000 Mairie et personne
> P g Oumar, Darou salam, Faraba, 5000 000 P
agricoles 000 ressource

Bantancountouyel
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Zones Dioulacolon, Saré 10 000 | 15 000 45 000
Aménagement des zones agricoles Oumar, Darou salam, Faraba, 000 000 000 Etat, PROVAL
Bantancountouyel
Zones Dioulacolon, Saré 1000 1000 | 1000 | 1000|1000 Mairie. Eaux et foréts et
Accompagnement des actions de débroussage Oumar, Darou salam, Faraba, 000 000 000 | 000 | 5000000 I -
000 projet forestier
Bantancountouyel
2000
L . Zones Dioulacolon, Saré 000
Formal_lsatlor) _de§ espaces a gricales [champs, Oumar, Darou salam, Faraba, 2000 4000 000 | Mairie
plantation, périmétre maraicher) 000
Bantancountouyel
. , . Zones Dioulacolon, Saré
Mise en réseau et renforcement de capacité des ' 5000 .
acteurs agricoles Oumar, Darou salam, Faraba, 000 5000 000 Mairie et DRDR
Bantancountouyel
Zones Dioulacolon, Saré 15000 15 000 Les micros finances. la
Facilitation de ’accés au financement agricole Oumar, Darou salam, Faraba, 000 - !
000 mairie et les ONG
Bantancountouyel
148 00 | 86 000 | 1000 | 1000
33000 319 000
TOTAL 000 0000 | 000 000 000 000
. L. . Zones Dioulacolon, Saré Oumar, 1000 | 1000 | 100 ..
Dotation matérielle agricole Darou salam, Faraba, 0000 | 0000 | 000 | 30000000 | DRDR, mairie,
Facilitation aux tracteurs PADAER
Bantancountouyel 00
Zones Dioulacolon, Saré Oumar, 5000 | 5000
Promotion de I’engrais bio et bio pesticide Darou salam, Faraba, 000 000 10 000 000 | Mairie, Etat et ONG
Bantancountouyel
5000 | 5000 500
Acc_ompagnement de I’arboriculture pour un acces 56 villages 000 000 0 15000 000 | Mairie, eaux et foréts
au financement
000
Zones Dioulacolon, Saré Oumar, 2000 | 2000
Sécurisation des domaines de I’arboriculture Darou salam, Faraba, 000 000 4 000 000 Mairie, eaux et foréts
Bantancountouyel
. , 2000 | 2000
L s . Zones Dioulacolon, Saré Oumar,
Organlsathn de renforcement de capacité élargie aux Darou salam, Faraba, 000 000 4 000 000 Mairie, Etat et ONG
acteurs agricoles
Bantancountouyel
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Oraanisation des échanaes sur le changement Zones Dioulacolon, Saré Oumar, 1000 | 1000 | 1000
rgani 9 g Darou salam, Faraba, 000 |000 |000 3000000 | Mairie et ANACIM
climatique
Bantancountouyel
P S Dans tous les domaines suivis 1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 100 Mairie et personne
Réalisation des suivis périodiques . 000 000 000 000 0 5000 000
interne et externe 000 ressource
Mission ... Zones Dioulacolon, 3000
Délibération des périmétres maraichers Saré Oumar, Darou salam, 000 3000000 | Mairie
Faraba, Bantancountouyel
4000 | 1100 | 2600 | 1700 | 160
G2 TOTAL 000 0000 | O 0000 | 00 75 000 000
000 000
Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 Coat Partenaires
PROFIL ECONOMIQUE
ELEVAGE
. , . . . 5 000 .. .
O’rga_lnlsatlon d’une étude exhaustive sur les maladies des Commune 000 5 000 000 Malrle, service
bétails élevage
ot : it ; 1000 | 1000 | 1000
Orgqnls_atlon des séances de sensibilisation sur les maladies Commune 000 000 000 3000000 | C,S.ET
de bétails
2000 | 2000 sag
Formation des auxiliaires vétérinaires communaux Commune 000 000 4000 000 glf\ll'ge’ Clevage,
. ) . . 3000 | 30000 L.
Construction d’un abattoir communal Dioulacolon 0000 | 000 Mairie
Installation d’un dép6t de médicaments Dioulacolon 800000 5000000 | MairieetS.ET
Construction de fourriéres Chef-lieu commune (2)0038 20 000 000 | Mairie et Etat
Restauration des mares Commune 35038 35000 000 | Mairie, ONG
. . 3000 Mairie, Etat,
Restauration de puits pastoraux Commune 0000 30 000 000 ONG
Zones Dioulacolon, Saré 5000 | 5000
Définition des parcours de bétail Oumar, Darou salam, 000 000 10 000 000 | Mairie
Faraba, Bantancountouyel
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Aménagement des parcours de bétail Commune (5)00000 5000 000 (Ega:\rrfu?]tauté
Matérialisation des parcours de bétail Par secteur gOOOOO 6 000 000 (Ega:\rrfu?]tauté
2000 i
Mise en réseau des acteurs de 1’¢levage Commune 000 2 000 000 (Izgar}rllrrlrfu?]tauté
. . . Zones Dioulacolon, Saré 2000 | 3000 .
Renforcer_nent de capacité des acteurs [gestion, technique Oumar, Darou salam, 000 000 5 000 000 Mairie et ,
élevage, finance] communauté
Faraba, Bantancountouyel
7000 5000 | 1600 | 6100 | 71 oo
TOTAL 000 000 | 0000 | 0000 | qqoo 43 000 000
Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 Cout Partenaires
PROFIL ECONOMIQUE
PECHE
o ) 5000 5000 | 5000 | 5000 L
Reallsat_lon des vgallees et mares pour la Vallée Kossi 5000 000 000 000 000 25 000 000 Mairie ; ANA, Etat,
production de poisson 000 ONG
15 000 irie -
Aménagement des zones de péches Vallée Kossi Fleuve 000 15 000 00 gﬂsge  ANA, Etat,
. S Zones Dioulacolon, Saré 10 000 | 10 000 | 10 00O .
E_Iarglssement des bassins piscicoles dans les Oumar, Darou salam, Faraba, 000 000 000 30 000 000 Mairie, _ANA,
villages Partenaires
Bantancountouyel
) L . 3000 3000 S
Amgnagement des bassins piscicoles auprés des Par secteur 000 000 6 000 000 Mairie ; ANA, Etat,
vallées et mares ONG
Formalisation des dépdts de poisson Par secteur 300000 1 000 000 Mairie et communauté
Elargissement des dépdts de poisson Par secteur (1)00000 1 000 000 Mairie
s 10 . . 2000 2000 | 2000
Accompagnement a I’installation des services de .
conservation Par secteur 000 000 000 6 000 000 Mairie, ONG
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Organisation des acteurs Par secteur 2 000 2 000 000 Mairie, communaute,
000 acteurs
3000 3000 |3000 |3000
Dotation en matériel piscicole Par secteur 000 000 000 000 12 000 000 | Mairie, acteurs
1000
Renforcement de capacité des acteurs sur les Par secteur 1000 | 000 2000 000 Mairie, acteurs
techniques, sur la gestion et la commercialisation 000
15000 | 23000 | 35000 | 18 000
TOTAL 9000 | 000 1000 1000 1000 1,046 000
000
Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 Coit Partenaires
PROFIL ECONOMIQUE
FORESTERIE
Linguetto, Diébang, Bodéyel, Saré Oumar, | 2 000 | 2 000
Redynamisation des comités de lutte contre les Saré Diouba, Dembey Woury, Saré 000 000 .
feux de brousse Dembassy, Bodéyel Talata, Saré Dobel, 4000000 | Etat, mairie
Saré Namo, Dialicounda, Saré Dramé
Linguetto, Diébang, Bodéyel, Saré Oumar, | 2000 | 2000 | 2 000
Sensibilisation des populations sur la sauvegarde Saré Diouba, ngbey Woury, §are 000 000 000 6000000 | Etat, mairie
des ressources naturelles Dembassy, Bodéyel Talata, Saré Dombel,
Saré Namo, Dialicounda, Saré Dramé
Réalisation des pare-feL Bloc de Dioulacolon dans le massif de 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 3000 | 15000 Etat. mairie
P Saré Omar 000 | 000 |000 |000 |qoo | 000 !
isati ité i 2000 | 2000
Recjynam!sathn des comités de protection des Saré Omar 500 500 4000000 | Etat, mairie
foréts aménagés
Sensibilisation et formation des populations sur les , , 2000 | 2000 .
L . . Saré Pathé Kamako, Bantancountouyel, Etat, mairie et
?rpl)fi)g;tumtes de la foresterie [charbon, apiculture, Diadoudi 000 000 4 000 000 PROVAL
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1500
o . .. e oL Une unité d’exploitation et de 0000 | 15000 | 30000
Mise a la disposition de matériel d’exploitation transformation a Faraba et a Dioulacolon 000 000
Installation des unités de transformations Dioulacolon (1)80000 380000 AIDA, MJPI
. . . . 2 000 - .
R’edypamlsatlon de veille eft de protection de Saré Oumar, Darou Salam, Namo 000 2 000 000 Mamg et eaux
I’environnement dans les villages et foréts
1000 | 2000
Mise en place pépiniére communautaire Dioulacolon [brigade forestiere de DL] 000 000 3000000 | Etat
1000 | 1000 | 1000 | 1000 | 4 ggo
Reboisement des espéeces en voie de disparition Mahon 000 000 000 000 000 5000000 | Etat, mairie
; ; + | 1000 | 1000 | 1000 | 1000
Préservation des foréts communautaires Dioulacolon [bloc 1 dans le massif de Sare 000 000 000 000 1 000 5000000 | Etat, mairie
Oumar 000
Suivi des communautés dans les activités Zones Dioulacolon, Saré Oumar, Darou 500 500 500 500 500 3000 000 Etat, mairie,
d’amodiation salam, 000 000 000 000 000 eaux et foréts
Mise en place d’action d’accompagnement Zones Dioulacolon, Saré Oumar, Darou 1000 | 1000 1000 Majne’ eaux et
: 000 000 3000000 | foréts, la
communautaire salam, Faraba, Bantancountouyel 000 .
communauté
; ; 2000 | 1000 i
. Zones Dioulacolon, Saré Oumar, Darou Mairie et eaux
Renforcement de capacité dans acteurs salam, Faraba, Bantancountouyel 000 000 3000 000 ot foréts
1850 | 1650 | 8500 | 2150
31500 | 97 000
TOTAL 0000 | 0000 | 00O 0000 | oo 000
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Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | Codt Partenaires
PROFIL ECONOMIQUE
COMMERCE
2 000 Mairie. chamb
Installation de marché hebdomadaire Dioulacolon 000 2000000 | airie, chamore
e commerce
. . . 2500 | 2500 50 000 Mairie, chambre
Construction de marchés quotidiens Dans tous les secteurs de la commune 0000 | 0000 000 de commerce
2000 | 2000 | 2000
Facilitation de Iinstallation des boutiques Dloylacolon, Fa_raba, Bantancountouyel, 000 000 000 6 000 000 Mairie, service
Saré Oumar, Afia du commerce
s 1000 Micro finance,
Accompagnement a I’acces au financement et aux Commune 0000 10 000 mutuelle de
marchandises 000 f
emme
L , . .. 3000 | 3000 .
Creat_lon d’espace de vente des légumes et fruitiers Faraba, Dioulacolon, Bantancountouyel 000 000 6 000 000 Service _
au sein de la commune commercial
2 000
— Chambre de
Organisation des acteurs Commune 000 2 000 000 commerce, ONG
1000 1000
Appui a la formalisation des acteurs commerciaux | Commune 000 000 2 000 000 Chambre de
commerce, ONG
2 000 2 000
. R Dans le secteur de : Dioulacolon, Faraba, 000 000 Micro finance,
Renforcement de capacité des acteurs [acces au . .
. . e Saré Oumar, Darou Salam, 4 000000 | service de
financement, GAF, marketing, commercialisation
Bantancountouyel commerce
5000 3500 | 4000 | 2000 82 000
TOTAL 000 0000 | 0000 | 000 000
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2024

2025

2026

2027

Actions Localité 2023 Codt Partenaires
PROFIL ECONOMIQUE
COMMUNICATION
Bantancountouyel, Guiré 1000 1000 Sonatel mairie
Elargissement des antennes de réseaux Yéro Alpha, 000 2 000 000 ‘ '
000 Etat, expresso
Faraba
Bantancountouyel, Guiré .
Réalisation d’un bon positionnement des antennes | Yéro Alpha, 1 000 1 000 000 Sonatel, mairie,
S 000 Free, expresso
Sinthiang Faraba
- Dioulacolon- S S Coulibaly 2000 | 2000 | 2000 Sonatel. mairie
Création d’espace wifi dans la commune - Bantancountouyel- Saré Oumar 000 000 000 6 000 000 Free ' '
- Centre Polyvalent
. - . Sampathé —Namo-Sibéré Kandé- Sonatel, mairie,
gun%mﬁggatlon du débit de connexion dans la Sibéré Koyo-Bantancountouyel- 300000 1000 0000 | Free, expresso,
Darou-Saré Samba Sané-Fass Diaé PROMOVILLE
) _ ) 1000 1000 | 1000 | 1000 | 1000 .
Appui le fonctionnement 24 / 24h de la radio Endam FM 000 000 000 000 000 5000 000 Mairie, URAC
1000
. 1000 URAC, RTS,
Renforcement du personnel Dioulacolon 000 000 2 000 000 mairie
" . 1000 | 1000
Organisation de la mobilisation des ressources . . 1000 - Mairie,
financieres des panneaux de publicité Dioulacolon, ST Samba Coulibaly 000 000 000 2000000 | AIDA/MJPI,
URAC
6 000 6 000
TOTAL 4000 | 3000 | 1000
000 000 000 000 | 000 19000 000 | -
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Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 2027 Codt Partenaires
PROFIL ECONOMIQUE
FINANCE
Dioulacolon, Saré Oumar, Saré 1000
Facilitation I’installation de la banque et des Pathé Kamako, Faraba, Centre 000 1 000 000 Etat, mairie,
instituts de micro finance Polyvalent, Cité Abdou Diouf, GPF(OCB)
Cité Régional, Darou
. . Cité Régional, Faraba, Afia, S S 10000 | 10 000
Elargissement des AVEC dans les villages et Coulibaly, St Faraba, Bodéyel 000 000 20 000 GT_C, CORIS, AI_DA,
secteurs 000 Child Fund, mairie
Abdou, Bantancountouyel
Dioulacolon, Saré Oumar, Guiré 5000
Yéro Alpha, Guiré Yéro Samba, 000
. _— . Missira Bacodaye, Faraba, Mairie, GTC,
Appui a la valorisation des tontines Linguetto, Saré Pathé Bailo, Saré 5000000 | 5000000 CORIS,AIDA/MJPI
Sané, Dioulayel, Saré
Samboudiang, Saré Yéro Banna
Dans tous les chefs lieu des 2000 | 2000 Mairie, ARD,
Renforcement de capacité des acteurs secteurs : Dioulacolon, Saré 000 000 4 000 000 AIDA/ M.J P.I’ GTC,
Oumar, Darou, Forum Civil, la
Bantancountouyel, Faraba lumiére, D Sanitaire
Dans tous les chefs lieu des 1000 | 1000
e e secteurs : Dioulacolon, Saré 000 000 Mairie, AIDA/MJPI,
Facilitation I’accés au financement Oumar, Darou, 2 000 000 FAR. PAIS
Bantancountouyel, Faraba
Dans tous les chefs lieu des 2000 | 2000
Facilitation de I’installation de transfert d’argent | secteurs : Dioulacolon, Saré 000 000 Mairie, SONATEL,
4 000 000
(orange money, wave ...) Oumar, Darou, ONG
Bantancountouyel, Faraba
1000 | 1000 .
000 000 Gouverneur, mairie,
L . , personnes ressources,
Eg;rgalﬁit:l‘t)zd‘fSEf;tE et jeunes pour acceder au | oo ne 2000000 | AIDA/MJPI, la
¢ ¢ lumiére, ODCAV,
ODGAM
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. 3000 . .
Dans tous les cing (05) secteurs 000 Mairie, radio
Mise en place d’une cellule d’information de la de la commune Zones communautaire,
; ; 3 000 000 . .
commune Dioulacolon, Saré Oumar, Darou services techniques,
salam, Faraba, Bantancountouyel Forum Civil, ARD
1000 | 1000 | 1000
000 000 000 . .
Accompagnement des acteurs pour le respect Dans tous les secteurs de la Service techn_lque
o R 2000000 | (banque), mairie,
des conditionnalités d’acces au financement commune N
ONG, la lumiére
3000 | 18000 | 14 000 | 9 000
TOTAL 000 1000 1000 1000 | 5000000 ggoooo
Actions Localité 2023 2024 | 2025 2026 2027 Colt Partenaires
PROFIL ECONOMIQUE
TRANSPORT
20000 | 3000 | 5000
- Saré Keita / Dioulacolon (7km) 000 0000 | 0000
- Faraba / Namo : 8km
Réhabilitation des pistes latériques et des pistes | _ :Si;en?a;hre[)z?gﬁ / gﬂ:ﬁ Paihé Kamako en 100 000 Mairie, PFT
de productions P P | 000 (PROVAL CV)

- Saré Pathé Bailo / Saré Pathé Kamako : 8km
RNG6 : intérieur Afia en passant au poste de
santé : 4km
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30 000 50 00
-Dioulacolon/ Dialicounda jusqu’a Guiré Yéro | 000 0000
Salman : 10km
- Saré Yéro Banna- Darou Salam Thierno :
. e . 10km 150 000 .
Elargissement la réalisation des pistes de s - . 50 00 Mairie, PFT
production Saré Yéro Banna- Dialicounda : 3km 0000 000 (PROVAL CV.,...)

- Saré Mamady- Saré Yéro Banna : 1,5 km
-Faraba- Sibéré Kandé-Sibéré Koyo

- Fass Diaé- Faraba : 2 km

- RN6-Fass Diaé-Sinthiang Faraba : 5 km

1000 1000 | 1000
000 000 000

Mairie, les
Suivi du plan de gestion de I’environnement et | Les 3 chefs lieu de commune : Dioulacolon, 3000 f,c::\t?r';ifen;gst
social du Bitumage de I’axe Kolda —Salikégné Guiré Yéro Bocar et Salikégné 000 ’

Dioguisali, les PFT,
eaux et forét

10000 | 2000 | 1000 | 20000
000 000 | 000 | o000

- Dialicounda-Dioulacolon : 50 m

- Centre hospitalier Régional — Faraba : 10 m
- Daibatou Kossi — Saré Yéro Mandou : 7 m

- Saré Oumar — Saré Dembassy : 5 m 3000
Construction des ponts - Dioulayel- Dialicounda : 10 m 00

- Saré Mamady — Saré Yéro Banna : 2
ponceaux de 5 m de chacun

- Darou Salam Thierno- Diébang : 5 m
- Saré Alsény -

100 000 | Mairie — PROVAL
000 CV -PFT
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1000

Construction de gare routiére au niveau de la Sinthiang Samba Coulibaly 00 30 000 Mairie
commune 000
000
1000 | 1000
000 000
Axes : - Bantancountouyel- Dioulacolon
- Saré Oumar — Sinthiang Samba Coulibaly
Facilitation a la mise en place des véhicules éiﬁ:)é_ Etgslgiﬁiko — Darou — Saré Pathé 2000000 | Etat mairie. PTF
dits « horaires » dans toutes les zones g ' '
- Faraba — Médina Namo
- Faraba — Sibéré Kandé — Sibéré Koyo
- Bantancountouyel — Saré Alsény
1000
Reportoring des jakartamans Commune 000 1000 000
2000 | 1000
000 000 Mairie. | .
Formalisation des jakartas Commune 3 000 000 am?’ es serw’ces
compétents de 1I’Etat
. . 5000
Equipement des jakartas Commune 000 5000 000
1000 | 1000 1000
Renforcement de Capacité Commune 000 000 000 3 000 000
6600 | 59000 | 103 2000 | 150 397 000
TOTAL 0000 | 000 000 0000 | 300 000
000 000
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Actions

Localité

2023

2024

2025

2026

2027

Colt

Partenaires

PROFIL ECONOMIQUE

ENERGIE

Extension de 1’¢lectrification quartiers et villages
électrifiés

Dioulacolon, Bantancountouyel, Saré
Pathé Bailo, Saré Oumar, Sinthiang
Samba Coulibaly, Fass Diaé,
Sinthiang Thierno Abdoulaye, Afia,
Faraba, Centre Polyvalent, Cité
Régional

3000
0000

60 00
0000

90 000 000

Mairie,
SENELEC

Electrification des villages disposant d’un poste

Dioulayel, Dialicounda, Guiré Yéro
Mandou, Saré Mamady, Diadoudi,
Daibatou Kossou

10 00
0000

10 000 000

Mairie,
SENELEC

Facilitation ’installation dans les maisons

Dioulacolon, Cité Régional, Saré
Oumar, Fass Diaé, Faraba, Sinthiang
Faraba, Saré Pathé Bailo, Sinthiang
Samba Coulibaly, Bantancountouyel,
Sinthiang Thierno Abblaye, Afia,
Sinthiang Thierno Aliou

5000
000

5000
000

5000
000

15000 000

Mairie,
SENELEC

Renforcement de 1’éclairage public

Saré Pathé Bailo, Bantancountouyel,
Dioulacolon, Saré Oumar, Afia,
Sinthiang Samba Coulibaly,
Sinthiang Faraba, Cité Régional,
Centre Polyvalent, Sinthiang Thierno
Aliou

1000
0000

1000
0000

1000
0000

30 000 000

Mairie,
SENELEC

Dotation des programmes d’électrification de
I’Etat

Darou Salam Thierno, Saré Pathé
Kamako, Saré Samboudiang, Saré
Samba Sané, Marwata Dioké,
Diébang, Guiré Yéro Alpha, Guiré
Yéro Samba, Saré Demba SY, Saré
Yéro Banna, de Saré Keita a
Diadoudicounda, de Dioulacolon a
Daibatou Kossou, de Faraba a
Médina Namo, de Faraba a Sibéré
Kandé-Sibéré Koyo

10 00
0000

10 00
0000

20 000 000

SENELEC,
mairie
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Taminguel Féré, Manatou Sayo, 1000 11000 | 1000 | 1000 .
Sinthiang Abblaye, Saré Dembel 0000 | 0000 | 0000 | 0000 10 000 Mairie,
Facilitation de I’accés a 1’énergie solaire - SN 2 50 000 000 SENELEC,
Saré Dianna, Diaraboubou, Saré 000
A . ONG
Hamadou, Saré Dianambé
Dioulacolon, Saré Pathé Bailo, Saré 1000
0] Daibatou Kossi, Saré Keit 000
Formalisation de la vente d’essence umar, Laibatou ¥ossl, Sare Kella, 1 000 000 Mairie
Bantancountouyel, Darou Salam,
Saré Pathé Kamako
1000
Bantancountouyel, Saré Oumar 000 Mairie,
Elargissement de I’installation des stations - yel, ' 1 000 000 service
Dioulacolon g
technique
2600 | 5600 | 9500 | 3000
0000 | 0000 [ 0000 | 0000
TOTAL 10000 217 000 000
000
Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 Coat Partenaires
PROFIL ECONOMIQUE
ARTISANAT
De tous les artisans des secteurs de g OOOOO éoogg éSOgg 30 000 Chambre de
Dotation de matériels Dioulacolon, Darou Salam, Faraba, 000 meétiers, ONFP,
Saré Oumar et Bantancountouyel 3FPT, ONG
5000 | 1000
; 000 0 000
Facilitation a I’accés aux matiéres premicres des corps Dans le secteur de PIOUIaCOIOn’ Darau 15000 | 30 000 Cha.mbre de
de métiers Salam, Faraba, Saré Oumar et 000 000 métiers, ONFP,
Bantancountouyel 3FPT, ONG
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50 00
0000 £0 000 Chambre de
Création d’un centre artisanale Dioulacolon 000 métiers, ONFP,
3FPT, ONG
2000 | 2000 | 2000
Renforcement de canacité techniaue. gestion et Dans tous les secteurs de lacommune : | 000 | 000 | 000 Chambre de
marketin P que. g Dioulacolon, Darou Salam, Faraba, 6 000 000 | métiers, ONFP,
g Saré Oumar et Bantancountouyel 3FPT, ONG
1000 | 1000 | 1000 Mairie
Accompagnement juridique et financiére des corps de | Dans les villages des cing secteurs de 000 000 000 3000 000 triblurlw{l
métiers la commune "
statistique
. . . 5000 | 5000 . .
Facilitation de la commande publiaue Dioulacolon et les villages chefs lieu 000 000 5000 | 15000 Mairie, service
publig des secteurs 000 000 technique
1200 | 2300 | 7300 | 6000
20000 | 134 000
0000 | 0000 | 0000 | 000
TOTAL 000 000
Actions Localité | 2023 | 2024 ‘ 2025 | 2026 ‘ 2027 | Colt Partenaires
PROFIL ECONOMIQUE
PME/PMI
Saré Oumar, Guiré Yéro 2 000
R}eparatlon des_unltes de transformat_lc_)n gatées (moulins Mar)dou, G,U|re Ygro Sampa: 2 000 000 4000 000 Mairie, ARD
ceréales, arachides, boulangerie traditionnelle) Saré Dramé, Taminguel Féré, | 000
Afia
. 5000 15000 Aida/MJPI,
e . . .y . Dioulacolon, Darou Salam 000 000 L ,
Facilitation de I’implantation des unités de transformation - . mairie, Nangué
. Thierno, Faraba, Saré Oumar 10 000 000
dans les autres villages et Bantancountouvel Fouladou,
Y Durfel, ARD
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1000
by - - . gs - . 000
Acc,()mpagne!”f\ent ala reconnaissance juridique, financiére et Commune 1000 2 000 000 Mairie
de I’espace d’implantation 000
Plaidoyer pour le fonctionnement permanent de 1’usine coton | Sinthiang Samba Coulibaly 2')00000 1 000 000 Etat, directeur
) 1000 Janvier 2023 a
Renforcement des échanges avec la commune Commune 000 1 000 000 décembre 2027
Mise en réseau 2023- Janvier 2023 a
Renforcement de capacité Commune 2027 10000 000 décembre 2027
8000 | 5000
TOTAL 5000 000 | 000 28 000 000
000
Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 Cout Partenaires

PROFIL ECONOMIQUE
TOURISME

. L 3000 Mairie, centre culturel,
Etude des sites historique Commune 000 3 000 000 ARD, ANESD

5000
Restauration des sites historiques Commune 000 5 000 000
5000

Formalisation des sites historiques Commune 000 5 000 000
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2000
R,enfo_rcement de la collaboration avec les sites Commune 000 2000 000
réceptifs
3000 . .
Promotion des opportunités touristiques Commune 000 3 000 000 8fflce du tourisme en
asamance, mairie
Renforcement de§ acteurs touristiques technique, Dans toute la commune 2 000 5 000 000 Office du tourisme en
gestion et marketing 000 Casamance
12 000 | 3000
TOTAL 5000 | 000 000 20 000 000
000
Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 Coat Partenaires
PROFIL SOCIAL
EDUCATION
Afia, Sinthiang Ibrahima, Bodéyel, 21000 | 21000 .
Construction de DIPE Abdoul, Bantancountouyel, Guiré Yéro 000 000 42000 | 84000 Mairie, USAID, ,
Alpha 000 000 autres
Dioulacolon, Sinthiang Samba 5000 | 5000
. . Coulibaly, Faraba, Afia, Sinthiang 000 000 10 000 | 20000 .
Equipement adapte des DIPE Ibrahima, Bantancountouyel, Bodéyel 000 000 Mairie, USAID,
Abdoul, Saré Oumar, Guiré Yéro Alpha
Afia, Sinthiang Ibrahima, Saré Pathé 7000 | 21000 | 14000 | 14000
Construction des salles de classes dans les Kamako, Guiré Yéro Mandou, Médina 000 000 000 000 21000 | 77000 Mairie et ses
écoles primaires Namo, Saré Oumar, Samba Sané, Saré 000 000 partenaires
Samboudiang, Sibéré
Guiré Yéro Samba, Linguetto, 5000 | 10000 | 10000 | 10000 .
Construction de cl6tures Sampathé, 18 écoles élémentaireset9 | 000 000 000 000 45000 | 80000 | Mairie et ses
. 000 000 partenaires
écoles maternelles
. s S 4000 | 12000 | 16000 .
. . Afia, Guiré Yéro Mandou, Sibéré Koyo, 20 000 | 52000 Mairie et ses
Construction de toilettes les 9 DIPE 000 000 000 000 000 partenaires
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Thierno Dialigné Baldé, Afia, Darou 6000 | 6000 | 12000 | 12000
Salam, Sinthiang Ibrahima, Saré Samba | 000 000 000 000
Sané, Guiré Yéro Mandou, Guiré Yéro -
Installation point d’eau Samba, Médina Namo, Sibéré Koyo + 330000 330000 N;?tlglr?a?:esses
maternelle Dioulacolon, CTP Faraba, P
Afia CTP, CTP Sinthiang Ibrahima et
CTP Saré Oumar
Réhabilitation de 698 tables bancs des 10000 | 10000 | 10000 | 10000
gy . . ) (14 ) . 000 000 000 000
Réhabilitation des intrants scolaires écoles élémentaires et dotation de -

. . . . . ) N 30000 | 70000 Mairie et ses
Construction des intrants scolaires aux primaires | chaises aux 9 écoles maternelles, cloture 000 000 artenaires
(cléture, tables bancs, toilettes) des 18 écoles élémentaires et les 6 P

écoles maternelles
Bodéyel Abdoul, Guiré Yéro Alpha, 2000 | 2000 | 2000
Guiré Yéro Mandou, Diadoudicounda, 000 000 000 6000
Renforcement du personnel Saré Pathé Kamako, Taminguel, Afia, Etat
o . S 000
Sinthiang Ibrahima, Sibéré Koyo,
Médina Namo
ion des salles d oulacolon (cind salles de cl 7000 | 14000 | 7000 | 28000 | 56000 .
Construction des salles des CEM Dioulacolon (cing salles de classe) CEM 000 000 000 000 000 Mairie, Etat
. S 5000 | 5000 5000 Mairie, Etat,
Equipement des CEM CEM Dioulacolon et CEM Sinthiang 000 000 000 10000 | 25000 conseil
Faraba 000 000 .
départemental
Organisation plaidoirie pour I’installation de CEM Bantancountouyel 1000 1000000 | Etat, mairie
CEM 000
Plaidoirie pour la Construction d’un lycée a . . 1000 -
) Dioulacolon, Sinthiang Faraba 000 1000000 | Etat, mairie
Dioulacolon
Réalisation des délibérations pour les DIPE Toutes les 9 écoles DIPE MO Mairie
2000 1000
9 femmes de charge pour les 9 DIPE 1000 000 000
Renforcement du personnel et 3 gardiens (Dioulacolon, Faraba, et 4000000 | Mairie
R - 000
Sinthiang Samba Coulibaly
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1000 1000 | 1000 | 1000
Renforcement des structures scolaires Sampathé, I/Dladou.dlcoundg, S are 1 000 000 000 000 000 5000 000 Ma.'“e’ direction
Samba Sané, Taminguel Feré 000 petite enfance
Sensibilisation sur les abandons scolaires, Dans toutes les écoles et villages de la (2300000 (2)00000 (2300000 6 000 000 Mairie et
I’Etat civil commune partenaires
2000 2000
Renforcement de capacité des acteurs scolaires | commune 1 000 000 000 6 000 000 Mairie ?t
000 partenaires
5000 5000 i
. R e . 5000 15 000 Mairie et
Installation des centres d’alphabétisation Cing zones 000 000 000 000 partenaires
7 000 5000 | 5000 | 5000
. 3000 000 000 000 000 25000 Mairie et
Equipement des daaras Commune 000 000 partenaires
Fournitures des daaras commune 2 000 oo Al El i 10000 Mairie et
000 000 000 000 000 000 partenaires
15000 | 30000 | 15000 | 15000
Construction de daaras moderne Dioulacolon, Faraba, 000 000 000 000 75 000 Mairie et
Bantancountouyel, Guiré Yéro Alpha 000 partenaires
_— . . 1 000 1000 | 1000 .
Facilitation I’implantation des centres . Mairie et
formation Dioulacolon 000 000 000 3000 000 partenaires
108 000 | 15400 | 12100 | 141 000
TOTAL 009 Tooo 0000 [0000 [000 | oit0%
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2023

2024

2025

2026

Actions Localité 2027 Colt Partenaires
PROFIL SOCIAL
SANTE
Réhabilitation des cases de santé Guiré Yéro Alpha, Namo, Samba 5000 | 1000 ) 5000 20 000 Mame, MCD,
) 000 0000 | 000 Child Fund,
Sané, Bantacountouyel 000 .
Fondation Gune
. ) . 2000 1000 | 30000 .
Elargissement des cases de santé Linguetto — Faraba 0000 0000 | 000 Mairie, MCD
T ieati 3500 | 3500
. ) Afia (délocalisation), Darou -
Construction des postes de santé Salam Thierno 0000 | 0000 70 00 000 | Etat, mairie
Dioulacolon, Afia, Darou Salam 20 00 Mairie, Child
Equipement des postes de santé, des cases de santé et des : A 0000 | 3000 | 50000 Fund, Fondation
L Thierno, Guiré Yéro Alpha,
maternités Namo. Samba Sané. Faraba 0000 | 000 Gune, DSF,
’ ’ USAID, ...
1000 | 1000 iri
o Afia, Darou Salam Thierno, 0000 | 0000 | 1000 | 30000 | Etat mairie,
Dotation matériel logistique Dioulacolon 0000 | 000 conseil
départemental
; . 1000 | 1000 | 1000 i
i Dioulacolon, Afia, Darou Salam Etat, mairie,
Renforcement du personnel qualifié Thierno 000 000 000 3000 000 DMRE
1000 | 1000 | 1000 i
. . 1000 ONG, mairie,
Renforcement de la mutuelle de santé Dioulacolon 000 000 000 000 4000 000 DMRE
. . . 2000 20 000 .
Dotation ambulance Afia, Darou Salam Thierno 0000 000 Etat, mairie
Dotation d’un médicament Afia, Darou Salam Thierno, 5000 | 5000 15000 | 5000 | 5000 | 25000 Mairie, district
Dioulacolon 000 000 | 000 000 000 000 sanitaire
Installation de pharmacie & Dioulacolon Afia, Darou (2)00000 2000000 | Mairie
Mise en place de dispositif de prévention des maladies Afia, Darou Salam Thierno, 2000 | 2000 | 2000 {2000 | 2000 | 10000 Etat mairie
(paludisme) Dioulacolon 000 000 000 000 000 000 '
Redynamisation des CDS . . 1000 | 1000 L’autorité
(mise en place de CDS) Afia, Darou Salam Thierno 000 000 2000000 administrative
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Afia, Darou Salam Thierno, 2000 | 2000
Renforcement de capacité du personnel sanitaire Dioulacolon, Namo, Faraba, 000 000
communautaire /Motivation du personnel Guiré Yéro Alpha, Saré Samba 4000000 | MCD, FCP
communautaire Sané, Linguetto,
Bantancountouyel
Afia et Darou Salam Thierno 1500 | 1500
. (logement sage-femme et ICP), 0000 | 0000 30 000 Etat, mairie,
Construction logement -
Dioulacolon (logement sage- 000 autres
femme)
e . . . . 3000 | 3000 .
Electrification, eaux courant et construction de toilette Afia, Darou Salam Thierno 000 000 6 000 000 | Mairie, autres
1900 | 4200 | 114 7300 | 5800
TOTAL 0000 | 0000 | 000 0 0 ggg 000
000 000 000
Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | Codt Partenaires
PROFIL SOCIAL
HYDRAULIQUE
o A , . . oy 5000 | 5000 10 000 Mairie et
Réfection des chateaux d’eaux et forage Dioulacolon, Saré Pathé Bailo, Faraba 000 000 000 partenaires
A . Réfectionner toutes les bornes de 3000 | 3000 | 3000 Mairie et
Refection des bornes de fontaines fontaines existences 000 000 000 9000000 partenaires
Réfection des puits modernes Réfectionner les puits modernes dans 5000 | 5000 10 000 Mairie et
P toutes les localités 000 000 000 partenaires
Sécurisation des puits traditionnels Sécuriser tous les puits traditionnels 3000 | 3000 6 000 000 Mairie ?t
000 000 partenaires
Elargissement du forage Dans tous les villages dont le réseau est 3000 | 30000 | 60000 Mairie et
9 g inexistant 0000 | 000 000 partenaires
. . . 15000 | 1500 | 15000 | 45000 Mairie et
Extension hydraulique Afia, Darou Salam, Centre Polyvalent 000 0000 | 000 000 partenaires
Apbui aux branchements sociaux Dans tous les villages dont il y a le 3000 | 3000 3000 | 3000 | 12000 Mairie et
hp réseau 000 | 000 000 |000 | 000 partenaires
Sensibilisation sur la pollution de pesticides des Dans tous les villages de la commune 1000 | 1000 | 1000 3000 000 Mairie et
eaux 000 000 000 partenaires
9000 | 2000 | 30000 | 4800 | 48000 | 155000
TOTAL 000 |0000 |000 | 0000 | 000 | 000
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Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 Cot Partenaires
PROFIL SOCIAL
ASSAINISSEMENT
. 1000 | 1000 Mairie et
Mise en place des dépots légaux d’ordures Commune 000 000 2 000 000 partenaires
. ) A : , 20 000 .
Mise en place d’un dépot de Vidange Saré oumar 000 20000000 | Mairie
10 000 i
Dotation véhicule de ramassage 2 dans la commune 000 380000 20 000 000 Mairie ?t
partenaires
X 1000
Augmentation des agents du FERA Dans tous les secteurs 000 1 000 000 Mairie et Etat
Accompagnement a la construction des latrines Pour chaque secteur 5000 | 5000 10 000 000 Mairie (_et
modernes 000 000 partenaires
) . . 10 000 | 10 000 Mairie et
Réparation des ravins Dans tous les secteurs 000 000 20 000 000 partenaires
20 000 | 20 000 i
e - .. 30 000 Mairie et
Réalisation de canalisation Dans tous les secteurs 000 000 000 70 000 000 partenaires
2000 | 2000 i
. s .y 2023- Mairie et
Mise en place d’une unité de recyclage Dans tous les secteurs 000 000 2024 200 000 000 partenaires
2000 | 4000 | 21000 | 45000 | 75 oo
TOTAL 000 000 000 000 000 352 000 000
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Actions Localité | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 ‘ Coat Partenaires
PROFIL SOCIAL
URBANISME ET HABITAT
Dioulacolon, Sinthiang Samba 3000 | 5000 Service
Elargissement du lotissement dans tous les villages Coulibaly, Cité Regional, Fas_s Diaé, 2000 | 000 000 10 000 000 | technique, mairie,
Faraba, Bantancountouyel, Dioulayel, 000 .
] . chef de villages
Saré Oumar, Darou Salam Thierno
Cité Régional, Fass Diaé, Faraba, 2 000 3000 Service
Finalisation du lotissement dans les quartiers Sinthiang Aliou, Sinthiang Samba 000 000 5000000 | technique ?
Coulibaly, SONACOS Mairie
P 1000 Service
O
Organisation d’un suivi de paiement des bornes S ., ' L 1000 | 000 3000 000 public, mairie,
Sinthiang Faraba, Cité Abdou Diouf,
X 000 personnes
Afia
ressources
Dioulacolon, Sinthiang Samba 5000 | 5000 | 1000 Services
Aménagement des places publiques Coulibaly, Faraba, Bantancountouyel, 000 000 0000 | 20 000 000 | techniques,
Saré Oumar, Darou Salam Thierno mairie, OCB
NP e 2500
Cité Régional, Fass Diaé, Sinthiang 0 000
Aménagement des canaux d’évacuation des eaux Samba Coulibaly, Afia, Centre Mairie, ONG,
; o 25 000 000 . ;
usees Polyvalent, Sinthiang Faraba, Faraba, service technique
Saré Samboudiang, Saré Samba Sané
7000 | 1100 | 5000 | 3500
5 000 000 0000 | 000 0000
TOTAL 000 63 000 000
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2023

2024

2025

2026

Actions Localité 2027 Codt Partenaires
PROFIL SOCIAL
SPORT ET LOISIRS
. 1000 | 4000 _nré
Accompagnement a la reconnaissance juridique des ASC Pour, tous le,s ASC qui n’ont pas 000 000 5 000 000 Sous prefeg:ture,
de récépissé gendarmerie
Accompagnement 4 I’obtention de délibération des Pour tous les ASC 3000 3000 000 Mairie et
terrains de jeux 000 partenaires
Aménacement des terrains de ieux Par zone (Faraba, 15000 | 1500 | 1500 | 45000 Mairie et
g ) Bantancountouyel, Dioulacolon) 000 0000 | 0000 | 000 partenaires
Subvention des ASC et de tous les autres sports Tous les ASC, écoles de foot et 6000 | 6000 | 6000 6 000 | 6000 | 30000 Mairie et
P club 000 000 000 000 000 000 partenaires
Aménagement des espaces de loisirs (espace public, Dioulacolon, secteur Faraba, 10 00 .
e . . 0000 | 1000 | 20000 Mairie et
espace vert, espace wifi, espace jeu, foyer des jeunes et secteur Bantancountouyel, Darou, .
B} 0000 | 000 partenaires
femmes) Saré Oumar
Construction foyers jeunes Dioulacolon 5000 | 50 000 Mairie ?t
0000 | 000 partenaires
. . 50 00 | 50000 .
Construction foyers des femmes Dioulacolon 0000 | 000 Mairie
” Groupes de Dioulacolon, Faraba, | 2000 | 2 000 .
Accompagnement des groupes theéatraux Fass Diaé 000 000 2000000 | Mairie
2000 | 2000 DER,
000 000 PADAER,
Facilitation a I’obtention des financements Tous les ASC de la commune 2000000 | PROVAL,
institution de
micro finance
2024 .
Equipement du stade municipal Dioulacolon - 200 000 Mairie et
2025 000 partenaires
1100 | 1700 | 21000 |3100 | 1310 407 000
TOTAL 0000 | 0000 | 00O 0000 | 0000 000
0
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Actions Localité 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | cont Partenaires
PROFIL SOCIAL
CULTURE
10 000 | 10 000
Aménagement des sites culturels et historiques 000 000 20 000 000
Dioulacolon, Faraba, Fass 15 000 15000
Construction de clbtures des cimetieres, des Diaé, Saré Oumar, Darou, 000 000 Mairie et
; ' Guiré Yéro Alpha, 5000 000 35 000 000 ;
mosquées ; partenaires
Dioulayel,
Bantancountouyel
1000
Accompagnement a 1’obtention de reconnaissance 000 Mairie et
juridique des cimetiéres, des mosquées, des sites Commune 1 000 000 2 000 000 :
o partenaires
culturels et historiques
10000 | 10000 | 10000 | 10000
Equipement des mosquées et jakka : nattes, Pour tous les mosquées de 000 000 000 000 Mairie et
! o 40 000 000 .
toilettes, sonorisation... la commune partenaires
Dioulacolon, 6 000 000 6000 | 6000 |6000 | 6000 Mairie et
Réalisation de morgue dans les différentes zones Bantancountouyel, 000 000 000 000 30 000 000 aine €
partenaires
Faraba. ..
Accompagnement a 1’obtention de reconnaissance Dioulacolon, Fass Diaé, 1000 | 1000
juridique des groupes théatraux et des artistes Faraba, Bantancountouyel 1000000 000 000 3000000
Dotation matériels et de subvention aux artistes et | Dioulacolon, Fass Dia¢, 5000 | 4000
" 000 000 9 000 000
groupes théatraux Faraba, Bantancountouyel
Renforg:ement de capacité sur le management et Commune 15 000 000
marketing
38000 | 31000 | 26 000 | 31 000
TOTAL 13 000 000 000 000 000 000 134 000 000
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Actions Localité 2023 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | coqt Partenaires
PROFIL GOUVERNANCE
2000 | 2000 | 2000 | 2000
Formation des élus Commune 2000000 | 000 000 000 000 10 000 000 | Mairie, ONG
. - 2000 | 2000 | 2000 .
Formations des agents municipaux Commune 2 000 000 000 000 000 8000000 | Mairie
Renforcement de capacité des comités de gestion Commune 1500 000 305000 305000 305000 6 000000 | Mairie
3000 | 3000 |3000 | 3000
Appui fonctionnement de commission Commune 3000000 | Qoo 000 000 000 15 000 000 | Mairie
. . . 3000 | 3000 |3000 | 3000 .
Appui fonctionnement cadre de concertation Commune 3 000 000 000 000 000 000 15 000 000 | Mairie
. ) . Mairie et
Elaboration une étude sur le foncier Commune 4 000 000 5000 000 partenaires
.\ o 1000 [ 1000 [1000 | 1000 Mairie et
Appui a la mobilisation financiere Commune 1000000 | goo 000 000 000 5000 000 partenaires
12500 | 12500 | 12500 | 9 000
TOTAL 16 000 000 | gog 000 000 000 | 64000000
Actions Localité 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | coqt Partenaires
PROFIL SECTEURS TRANSVERSAUX
GENRE
1000 2000 | 3000
Organisation des GPF dans tous les villages Commune 000 000 000 6 000 000 Mairie, ONG
. X . 2000 | 2000 | 2000 .
Acces des femmes a la terre tous les villages 000 000 000 5000 000 Mairie
2000 | 5000 | 3000
Accés des piéces d’état civil aux parents pour les enfants tous les villages 000 000 000 10 000 000 Mairie
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T_0|Iette, salle de c_Iasse, mosquées, adaptes aux personnes Tous les lieux publics 5000 | 5000 10 000 000 Mairie
vivants avec handicaps 000 000
Récuser toutes les .
Recensement des personnes du 3eme age personnes du 3eme 1 000 1 000 000 Mairie et
n 000 partenaires
age
Soutien des personnes du 3eme age Dans tous les villages 500000 2 000 000 Mairie et PTF
. . . 2000 | 3000 Mairie et
Soutien des personnes vivant avec handicap Commune 000 000 5000 000 partenaires
2000 | 10000 | 13000 | 10000 | 5000
TOTAL 000|000 |000 |o000 |opp | 29000000
MIGRATION
) ) ) 2 000 2000 | 2000 | 2000 | 2000 Mairie et
Mise en place des cadres vie de concertation Dans les 5 secteurs 000 000 000 000 000 10 000 000 partenaires
_ ) 2 000 3000 |3000 |3000 | 2000 Mairie et
Accompagnement des migrants de retour Dans tous les villages 000 000 000 000 000 10 000 000 partenaires
Redynamisation des GIE des ressortissants de la commune Dans tous les cing 1 000 1 000 2 000 000
secteurs 000 000
. , e . Dans toute la 5000 Mairie et
Mettre en place une politique d’employabilité des jeunes commune 000 5000 0000 partenaires
5000 11000 | 5000 | 5000 | 4000
TOTAL 000|000 |o000 |o0o0 |opp | 27000000
Actions Localité 2023 2024 2025 2026 2027 | cout Partenaires
PROFIL SECTEURS TRANSVERSAUX
NUTRITION
Suivi promotion de la croissance (0-23 mois) . 3000 000 | 3000 | 3000000 | 3000 .
Dépistage de la malnutrition (6-59 mois) Dans les 56 villages | 3 000 000 000 000 15 000 000 | Child Fund
2000000 | 2000
Prise en charge des enfants MAP 2000000 | 2000 000 .
Le renfort et suivi des enfants MAS Commune 2 000000 000 10000000 | Child Fund
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1000000 | 1000 | 1000000 | 1000
Les réunions de restitution communautaire CT Dioulacolon 1 000 000 000 000 5000000 | Child Fund
1000000 | 1000 | 1000000
Communication pour un changement de comportement | Dans tous les sites 1 000 000 000 4000000 | Child Fund
1000000 | 1000 | 1000000 | 1000 Child Fund
Motivation des relais communautaire Dioulacolon 1 000 000 000 000 5000 000 mairie '
Organiser des regroupements hebdo avec les enfants 2000000 2000000 | 2000
g group Commune 2 000 000 2 000 000 | 1000000 | Child Fund
malade (MAP) 000
Organiser des activités d’éveil Commune 1 000 000 1000000 (1)00000 1000000 (1)00000 5000000 | Child Fund
Mise en place grenier communautaire Dans tous les sites 5000000 | 5000000 10 000 000 Child Fund,
P g commune, OCB
Mise en place et appui des AVEC Dans la commune 5000000 800000 10 000 000 | Commune, GTC
TOTAL 16 000 000 21 000 000 880000 11 000 000 (1)80000 65 000 000
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7. Projets de la Commune

FICHE PROGRAMME

Titre du projet

Projet de Réhabilitation des Infrastructures socio-économique (FISE)

Objectifs du projet

OG : Contribuer a I’amélioration des échanges économiques des
conditions de vie des populations locales

OS1 : Identifier et diagnostic des infrastructures socio-economique

OS2 : Réparer les infrastructures socio-économiques gatées

OS3 : Mettre un systéme d’entretien des infrastructures socio-économique

Réalisation de 1’état des lieux des infrastructures socio-économique

Catégorisation, priorisation et réparation des infrastructures

T Actions phares

Contrdle et réception des infrastructures socio-économique

Organisation des entretiens périodiques des infrastructures

Suivi des séances

Zone d’intervention

Commune de Dioulacolon

FICHE PROGRAMME

Titre du projet

Projet d’amélioration du cadre de vie (Electricité, eau, urbanisme)

Objectifs du projet

OG : renforcer I’amélioration du cadre de vie

OS1 : Aménager et lotir I’espace communal

OS2 : Assainir I’espace communal

OS3 : Elargir I’¢lectrification dans les villages de la commune

Aménagement de I’espace communal

Lotissement et restructuration des villages

Actions phares

Assainissement de 1’espace communal

Renforcement du réseau hydrique de la commune

Extension de 1’électrification dans toute la zone

Zone d’intervention

Commune de Dioulacolon
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FICHE PROGRAMME

Titre du projet

Projet de Renforcement des Infrastructures et Equipements Sanitaires
et Educatives (PRISE)

Objectifs du projet

OG : Améliorer I’éducation de qualité et la prise en charge sanitaire

OS1 : Construire des infrastructures sanitaire et éducative

OS2 : Equiper les infrastructures éducatives et sanitaires

0S3 : Faciliter le fonctionnement des infrastructures sanitaire et éducative

Construction des salles de classes, bureaux administratifs, salles
informatiques, clotures, toilettes, poste de santé, salle d’hospitalisation...

Actions phares

Equipement des infrastructures éducatives (table banc, tableaux, chaises,
fournitures) et sanitaire (écographie, matériels sanitaires, eau...)

Organisation du fonctionnement des infrastructures (personnels, calendrier
de suivi, partenariat, renforcement des acteurs sur la gestion des
infrastructures ...)

Zone d’intervention

Commune de Dioulacolon

FICHE PROGRAMME

Titre du projet

Projet : Projet de Relance du Sport et de la Culture et de
I’Ecotourisme (PRESCE)

Objectifs du projet

OG : améliorer la pratique du sport, la valorisation de la culture et la
promotion de 1’écotourisme

OS1 : Renforcer la pratique du sport

OS2 : valoriser la culture communale

0S3 : Promouvoir 1’écotourisme dans la commune

Ameénagement et équipement des plateaux sportifs

Redynamisation et diversification de la pratique du sport

Actions phares

Repertoring et documentation des sites culturels

Animation des activités culturelles

Promotion de I’écotourisme

Zone d’intervention

Commune Dioulacolon
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FICHE PROGRAMME

Titre du projet

Projet d’Appui a la  Modernisation du Secteur agro-pastorale
(PAMSAP)

Objectifs du projet

OG : Contribuer a la modernisation du secteur agro-pastorale
OS1 : Renforcer les infrastructures agro-pastorales

OS2 : Renforcer la mécanisation du secteur agro-pastorale
OS3 : Valoriser les produits agro-pastoraux

Construction d’infrastructures agro-pastorales

Mécanisation du secteur agro-pastoral

Actions phares

Renforcement de capacité des acteurs du secteur agro-pastoral

Mise en réseau des acteurs

Transformation et commercialisation des produits

Zone d’intervention

Commune de Dioulacolon

FICHE PROGRAMME

Titre du projet

Projet d’Appui a la Sauvegarde et Valorisation de I’Environnement
(PASVE)

Objectifs du projet

OG : Améliorer la sauvegarde et la valorisation de 1’environnement
OS1 : Renforcer 1’éducation environnementale

OS2 : Protéger le patrimoine végétal

OS3 : Valoriser les produits forestiers

Formation et sensibilisation a la base

Redynamisation des comités de veille et de lutte contre les feux de brousse

Actions phares

Transformation des produits forestiers

Réalisation des activités de reboisement

Mise en valeur des espaces publics

Zone d’intervention

Commune

Page 82




Plan de Développement Communal de Dioulacolon

FICHE PROGRAMME

Titre du projet

Projet d’Appui a la Revitalisation du réseau hydraulique et de Relance
de la péche (PARHYP)

Objectifs du projet

OG : Améliorer la revitalisation du réseau hydraulique et la relance de la
péche

OS1 : Revitaliser du réseau hydraulique de la commune

OS2 : Relancer le secteur de la péche

0S3:

Identification et réparation du réseau hydraulique

Construction du réseau hydraulique

Actions phares

Redynamisation et aménagement des zones de péches

Installation des zones de piscicoles

Zone d’intervention

Commune de D-ioulacolon

FICHE PROGRAMME

Titre du projet

Projet d’Amélioration de la mobilité et de la communication urbaine
(PAMCU)

Objectifs du projet

OG : Faciliter la mobilité et de la communication urbaine
OS1 : Construire des routes

OS2 : Organiser le transport

0S3 : Renforcer la communication

Construction et réparations des routes

Réalisation d’une gare routiere

Favorisation d’un transport inter-urbain

Actions phares

Organisation du secteur des jakarta

Elargissement

Augmentation du débit de connexion

Zone d’intervention

Commune de Dioulacolon
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FICHE PROGRAMME

Titre du projet

Projet d’Appui a I’Entreprenariat Rural (PAER)

Objectifs du projet

OG : Appuyer le développement de 1’entrepreneuriat rural
OS1 : organiser les organisations professionnelles

OS2 : Doter d’équipement aux différentes organisations
OS3 : Suivre les organisations professionnelles

Identification des organisations professionnelles et membres

Formalisation des organisations professionnelles

Actions phares

Catégorisation des besoins d’organisations

Appui d’équipement des organisations professionnelles

Suivi des organisations professionnelles

Zone d’intervention

Commune Dioulacolon

FICHE PROGRAMME

Titre du projet

Projet d’Appui des Couches vulnérables (PACV)

Objectifs du projet

OG : Améliorer le bien-étre des couches vulnérables

OS 1 : Organiser les couches vulnérables

OS2 : Appuyer I’intégration des membres dans les programmes de 1’Etat
OS3 : Suivre la mise en ceuvre des politiques sociales

Identification des couches vulnérables

Formalisation des organisations des couches vulnérables

Actions phares

Accompagnement dans 1’intégration dans les couches vulnérables

Plaidoyers pour 1’obtention des politiques sociales

Suivi des politiques sociales communales

Zone d’intervention

Commune de Dioulacolon
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FICHE PROGRAMME

Titre du projet

Projet de Renforcement de la Gouvernance Locale (PRGL)

Objectifs du projet

OG : Renforcer la gouvernance territoriale de la commune

OS1 : Mettre un cadre de concertation fonctionnelle

OS2 : Appuyer les services

OS3 : Redynamiser le fonctionnement des organisations communautaires
de base

Actions phares

Redynamisation du cadre de concertation

Accompagnement du fonctionnement des services

Accompagnement au fonctionnement des commissions techniques

Redynamisation des organisations communautaires de base

Facilitation la diffusion des informations

Zone d’intervention

Commune de Dioulacolon
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IV. STRATEGIES DE MISE EN (EUVRE
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1. PLANIFICATION OPERATIONNELLE

L’opérationnalisation du plan se fera par une programmation des projets a
exécuter a travers l'€laboration de: Plan triennal d’investissement, plan

annuel d’investissement, fiches de projet.
2. STRATEGIE DE MOBILISATION DES RESSOURCES

La mise en ceuvre efficace et efficiente des actions retenues dans le Plan de
Développement Communal est tributaire de la mobilisation des ressources
financiéres internes et externes. Pour ce faire, plusieurs possibilités s’offrent
a la ommune comme l'organisation de table ronde des partenaires, mise en
place de commissions de mobilisation des ressources. Il faut exploitation la
piste de l'intercommunalité et la coopération décentralisée. De plus, il est
important d’association des émigrés dans le financement des projets

communautaires.
3. MECANISME DE SUIVI-EVALUATION

Le suivi-évaluation permet d’évaluer les performances dans la mise en ceuvre

du plan a travers un dispositif multi-acteurs et des outils appropriés.

N’oubliez pas que la mise en ceuvre des actions est assujettie a la

responsabilisation des acteurs.
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